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AǳǘƻǊǎƪŞ ŘƛŜƭƻ ōƻƭƻ ǾȅǇǊŀŎƻǾŀƴŞ Ǿ ǊłƳŎi hlavnej aktivity αtƻǎƛƭƴŜƴƛŜ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ 

a ŀƴŀƭȅǘƛŎƪȇŎƘ ƪŀǇŀŎƝǘ ǎƻŎƛłƭƴȅŎƘ ǇŀǊǘƴŜǊƻǾΣ ōǳŘƻǾŀƴƛŜ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ ŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀőƴŜƧ 

ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŘƛŀƭƽƎǳ ŀ ǊƻȊǾƻƧŀ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾŀ ƴŀ ƴłǊƻŘƴŜƧ ŀ ƳŜŘȊƛƴłǊƻŘƴŜƧ 

ǵǊƻǾƴƛά  Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘŀƪǘƛǾƛǘȅ мΦм tƻǎƛƭƴŜƴƛŜ ƪŀǇŀŎƝǘ ǎƻŎƛłƭƴȅŎƘ ǇŀǊǘƴŜǊƻǾ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ 

ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ őƛƴƴƻǎǘƛ błǊƻŘƴŞƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘu Podpora kvaliǘȅ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŘƛŀƭƽƎǳ ŜȄǇŜǊǘƴȇƳ 

ǘƝƳƻƳ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ǇŀǊǘƴŜǊŀ ½ŘǊǳȌŜƴƝƳ ƳƛŜǎǘ ŀ ƻōŎƝ {ƭƻǾŜƴǎƪŀΦ ±ȅƧŀŘǊǳƧŜ ƴłȊƻǊȅ ŀ postoje 

ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ǇŀǊǘƴŜǊŀ ƴŀ ǇǊŜŘƳŜǘƴǵ ǘŞƳǳΦ !ǳǘƻǊǎƪŞ ŘƛŜƭƻ ƴŜǾȅƧŀŘǊǳƧŜ ƴłȊƻǊȅ ŀƴƛ ǇƻǎǘƻƧŜ 

ǇǊƛƧƝƳŀǘŜƯŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ōƻƭƻ ǎŎƘǾłƭŜƴŞ wƛŀŘƛŀŎƛƳ ǾȇōƻǊƻƳ błǊƻŘƴŞƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘu Podpora 

ƪǾŀƭƛǘȅ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŘƛŀƭƽƎǳΦ 
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ZONAM L[¦{¢w#/LN ! ZOZNAM TABULIEK 

 

¢!.¦]Y¸ 

¢ŀōǳƯƪŀ мΥ ½łǾŅȊƪȅ Ǉƻ ƭŜƘƻǘŜ ǎǇƭŀǘƴƻǎǘƛ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎƪȅŎƘ ȊŀǊƛŀŘŜƴƝ όǾ ƳƛƭƛƽƴƻŎƘ ŜǳǊύ 

¢ŀōǳƯƪŀ нΥ tǊŜƘƯŀŘ ǾȇǾƻƧŀ ȊłǾŅȊƪƻǾ Ǉƻ ƭŜƘƻǘŜ ǎǇƭŀǘƴƻǎǘƛ Ǿ ǊŜȊƻǊǘŜ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎǘǾŀ 

¢ŀōǳƯƪŀ 3: ±ȇǎƭŜŘƻƪ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŀ ƴŜƳƻŎƴƛŎŜ 

¢ŀōǳƯƪŀ 4:  {ƻŎƛłƭƴŀ ǎƛǘǳłŎƛŀ Ǿ {wΣ 2w ŀ wŀƪǵǎƪǳ Ǿ roku 2016 

¢ŀōǳƯƪŀ рΥ tƻǎƪȅǘƴǳǘŞ ŘƻǘłŎƛŜ ƴŀ ƻōǎǘŀǊŀƴƛŜ ƴłƧƻƳƴŞƘƻ ōȅǘǳ ƴŀ ǵőŜƭ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ōȇǾŀƴƛŀ Ǿ 

rokoch 2004-2020 

¢ŀōǳƯƪŀ 6: ZamiŜǘƴǳǘŞ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƴŀ ƻōǎǘŀǊŀƴƛŜ ƴłƧƻƳƴŞƘƻ ōȅǘǳ ƴŀ ǵőŜƭ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ōȇǾŀƴƛŀ Ǿ 

rokoch 2013-2020 

 

L[¦{¢w#/L9 

hōǊłȊƻƪ 1: 2ŜǊǾŜƴȇ YƭłǑǘƻǊΣ Ƴƻǎǘ 

hōǊłȊƻƪ 2: t{Y ŀǊŞƴŀ 

hōǊłȊƻƪ 3: hŎƘǘƛƴł 

hōǊłȊƻƪ 4Υ ±ȇǾƻƧ ƳŀƧŜǘƪǳ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ  

hōǊłȊƻƪ 5 tǊŜƘƯŀŘ ƳȊŘƻǾȇŎƘ ƴłƪƭŀŘƻǾ ƪ celkƻǾȇƳ ǾȇƴƻǎƻƳ  

hōǊłȊƻƪ 6Υ ±ƭŀǎǘƴł ŘŀƶƻǾł ǇƻǾƛƴƴƻǎǙ ό5tIύ Ȋŀ ƻōŘƻōƛŜ нлму ς 2020 

hōǊłȊƻƪ 7: EBITDA ς ǳǇǊŀǾŜƴŞ ƻ ǵǊƻƪȅ ŀ ǎǇƭŀǘƴǵ Řŀƶ Ȋ ǇǊƝƧƳǳ th 

hōǊłȊƻƪ 8Υ ¨őǘƻǾƴȇ ŎŀǎƘ Ŧƭƻǿ 

hōǊłȊƻƪ 9Υ ¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ ǊŜƴǘŀōƛƭƛǘȅ 

hōǊłȊƻƪ 10 Altmanovo Z-ǎƪƽǊŜ 

hōǊłȊƻƪ 11: INDEX 05 

OōǊłȊƻƪ 12Binkertov model 

hōǊłȊƻƪ 13: Tafflerov model  

hōǊłȊƻƪ 14: Quick test 

hōǊłȊƻƪ 15: In. Bonity  

hōǊłȊƻƪ 16Υ IƻǎǇƻŘłǊǎƪŜ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƴŜƳƻŎƴƛŎŜ 

hōǊłȊƻƪ 17: Model financovania 1-оΦ ŦłȊŀ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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½h½b!a {/I;a 

{ŎƘŞƳŀ 1: KƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ς zdǊǳȌƻǾŀǘŜƯ α{ǇǊłǾŎŀά 

{ŎƘŞƳŀ 2: PƻǊƻǾƴŀƴƛŀ ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǊƛ ǊƾȊƴȅŎƘ ŦƻǊƳłŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ  

{ŎƘŞƳŀ оΥ PƻǊƻǾƴŀƴƛŀ ƻōŎƘƻŘƴȇŎƘ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƝ ŀ ǊƾȊƴȅŎƘ ŦƻǊƛŜƳ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ  
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ZOZNAM SKRATIEK A ½b!2L9Y 

 

AUT - wŀƪǵǎƪŀ ǊŜǇǳōƭƛƪŀ όwŀƪǵǎƪƻύ  

BOT - Build ς Operate ς Transfer  

BOO - Build ς own ς operate  

DPH - 5ŀƶ Ȋ ǇǊƛŘŀƴŜƧ ƘƻŘƴƻǘȅ  

DBB - Design ς bid ς build  

2w - 2Ŝǎƪł ǊŜǇǳōƭƛƪŀ  

DBFO - Design ς Build ς Finance ς Operate  

9¨ - 9ǳǊƽǇǎƪŀ ǵƴƛŀ  

EK - 9ǳǊƽǇǎƪŀ ƪƻƳƛǎƛŀ  

9~LC - 9ǳǊƽǇǎƪŜ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴŜ ŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴŞ ŦƻƴŘȅ  

FO - CȅȊƛŎƪł ƻǎƻōŀ  

L2h - LŘŜƴǘƛŦƛƪŀőƴŞ őƝǎƭƻ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ  

IROP - LƴǘŜƎǊƻǾŀƴȇ ǊŜƎƛƻƴłƭƴȅ ƻǇŜǊŀőƴȇ ǇǊƻƎǊŀƳ  

a~ - aŀǘŜǊǎƪł Ǒƪƻƭŀ  

a2 - aŜǎǘǎƪł őŀǎǙ  

MZ - aŜǎǘǎƪŞ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ  

MF SR - aƛƴƛǎǘŜǊǎǘǾƻ ŦƛƴŀƴŎƛƝ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ  

MDaV SR - Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky  

a¨{ - aƛŜǎǘƴŀ ǵȊŜƳƴł ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ  

MAS - aƛŜǎǘƴŜ ŀƪőƴŞ ǎƪǳǇƛƴȅ  

NR SR - błǊƻŘƴł ǊŀŘŀ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ  

bY¨ {w - bŀƧǾȅǑǑƝ ƪƻƴǘǊƻƭƴȇ ǵǊŀŘ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ  

NFP - bŜƴłǾǊŀǘƴȇ Ŧƛƴŀƴőƴȇ ǇǊƝǎǇŜǾƻƪ  

NO - Neziskovł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛa  

NsP - Nemocnica s poliklinikou  

OOCR ς ƻōƭŀǎǘƴł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ ǊǳŎƘǳ 

OcZ - hōŜŎƴŞ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ  

OZ - hōőƛŀƴǎƪȅ ½łƪƻƴƴƝƪ  

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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OM - Operation and Maintenance  

OP - hǇŜǊŀőƴȇ ǇǊƻƎǊŀƳ  

PHARE CBC - Poland and Hungary Assistance for Restructuring of their Economies Cross-

border co-operation  

PO - tƭłƴ ƻōƴƻǾȅ ŀ ƻŘƻƭƴƻǎǘƛ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ  

PO - tǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ  

PPP - Public private partnership  

PSK - tǊŜǑƻǾǎƪȇ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧ  

RO - wŜƪǊŜŀőƴł ƻōƭŀǎǙ  

RO - wƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ  

RP US ς ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ǇǊŀǾƛŘƭł ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ 

SR - {ƭƻǾŜƴǎƪł ǊŜǇǳōƭƛƪŀ  

SK - {ƭƻǾŜƴǎƪł ƪƻǊǳƴŀ  

SP - {ƻŎƛłƭƴŀ ǇƻƛǎǙƻǾƶŀ  

{~ - {ǘǊŜŘƴł Ǒƪƻƭŀ  

~Cw. - ~ǘłǘƴȅ ŦƻƴŘ ǊƻȊǾƻƧŀ ōȇǾŀƴƛŀ  

~w - ~ǘłǘƴȅ ǊƻȊǇƻőŜǘ  

~¨ {w - ~ǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇ ǵǊŀŘ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ  

UNESCO - United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization  

VS ς ±ŜǊŜƧƴȇ ǎŜƪǘƻǊ 

VS - ±ŜǊŜƧƴł ǎǇǊłǾŀ  

VSP - Verejno-ǎǵƪǊƻƳƴŞ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾƻ  

V. z. n. p - ± ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ  

VZN - ±ǑŜƻōŜŎƴŜ ȊłǾŅȊƴŞ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŀ  

±¨/ - ±ȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ  

V4 - ±ȅǑŜƘǊŀŘǎƪł п  

½~ - ½łƪƭŀŘƴł Ǒƪƻƭŀ  

wt¨{ - ½łƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ  

Zb. - Zbierka  

Z.z - ½ōƛŜǊƪŀ ½łƪƻƴƻǾ   

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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ZP - ½ŘǊŀǾƻǘƴł ǇƻƛǎǙƻǾƶŀ  

ZMOS - ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛŜǎǘ ŀ ƻōŎƝ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ  
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¨±h5 

 

Verejno-ǎǵƪǊƻƳƴŞ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾł όtǳōƭƛŎ-Private Partnership) v ǇǊƻǎǘǊŜŘƝ ƳƛŜǎǘƴŜƧ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŘƻǇƻǎƛŀƯ ƴŜǇŀǘǊƛŀ ƳŜŘȊƛ ǾȇǊŀȊƴŜ ǾȅǳȌƝǾŀƴŞ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ 

ƳǳƴƛŎƛǇłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ ǇǊƝǇŀŘƴŜ ƴŀ ǵőŜƭȅ ȊŀōŜȊǇŜőƻǾŀƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǎƭǳȌƛŜōΦ Verejno-

ǎǵƪǊƻƳƴŞ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾł ǎǵ ǊƻȊǑƝǊŜƴŞ Ǉƻ ŎŜƭƻƳ ǎǾŜǘŜΣ ǾǑŀŘŜΣ Ǿ ǇǊƻǎǘǊŜŘƝ trhovo orientovanej 

ŜƪƻƴƻƳƛƪȅΦ tǊŜǾŀȌƴŜ ǎŀ ǾȅǳȌƝǾŀƧǵ ƴŀ ōǳŘƻǾŀƴƛŜ ǾŜƯƪŜƧ ŎŜǎǘƴŜƧ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅΣ ŀƪƻ ǎǵ 

ŘƛŀƯƴƛŎŜΣ ŀƭŜ ŀƧ ƴŀ ƳŜƴǑƛŜ ǇǊƻƧŜƪǘȅΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ȊŀƳŜǊŀƴŞ ƴŀǇǊƝƪƭŀŘ ƴŀ ōǳŘƻǾŀƴƛŜ őƛǎǘƛőƛŜƪ 

ƻŘǇŀŘƻǾȇŎƘ ǾƾŘΣ ǇǊŜǾłŘȊƪǳ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ƻǎǾŜǘƭŜƴƛŀΣ ǘŜǇŜƭƴŞ ŀ odpadƻǾŞ ƘƻǎǇƻŘłǊǎǘǾƻΣ 

parkovaciu politiku a ǇƻŘƻōƴŜΦ WŜ ȊǊŜƧƳŞΣ ȌŜ ǎǾƻƧŜ ƳƛŜǎǘƻ ƳŀƧǵ ŀƧ Ǿ ǇǊƻǎǘǊŜŘƝ ƳƛŜǎǘƴŜƧ 

ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΣ Ǿ ǎǇƻƳƝƴŀƴȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƛŀŎƘΣ ŀƭŜ ŀƧ ƴŀǇǊƝƪƭŀŘ Ǿ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎǘǾŜΣ ōȇǾŀƴƝΣ őƛ 

parkovacej politike.  

 

YȇƳ ǵǎǇŜǑƴŞ ttt ǇǊƻƧŜƪǘȅ ƳƻǘƛǾǳƧǵ ǾŜǊŜƧƴȇ ǎŜƪǘƻǊΣ ǎǾƻƧǳ ǇƻȊƻǊƴƻǎǙ ǎƛ ȊŀǎƭǵȌƛŀ ŀƧ ǘƛŜΣ ƪǘƻǊŞ 

ƴŜōƻƭƛ ǎǇǊŜǾłŘȊŀƴŞ ŘŜƪƭŀǊƻǾŀƴȇƳΣ ŀƭŜōƻ ƻőŀƪłǾŀƴȇƳ ǾȇǎƭŜŘƪƻƳΦ bŜƎŀǘƝǾƴŜ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ ǾǑŀƪ 

ǘƛŜȌ ǇŀǘǊƛŀ ƪ ŀǇƭƛƪŀőƴŜƧ ǇǊŀȄƛΣ ǾŜŘǵ ƪ obozretnosti. A ƴǵǘƛŀ ƴłǎ ǇƻǳőƛǙ ǎŀ Ȋ ŎƘȇōΣ ŀōȅ ǊŜŀƭƛȊłŎƛŜ 

ǘŀƪŞƘƻǘƻ ǘȅǇǳ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōƻƭŀ ǇǊƛǇǊŀǾŜƴł ŜƪƻƴƻƳƛŎƪȅΣ ŀ ȊłǊƻǾŜƶ ōƻƭŀ ǇǊŜ ǾŜǊŜƧƴȇ ǎŜƪǘƻǊ 

ŘƻōǊŜ ȊŘƾǾƻŘƴŜƴł ǇǊƝƴƻǎƳƛΦ  

 

½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛŜǎǘ ŀ ƻōŎƝ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ ǎŀ ǘƻǳǘƻ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪƻǳ ȊŀƻōŜǊŀƭƻ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ 

ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀǘƝǾƴȅŎƘ ǇǊƛŜǎƪǳƳƻǾΣ ŀ to v ŘƭƘǑƻƳ őŀǎƻǾƻƳ ǎƭŜŘŜΣ ǊƻǾƴŀƪƻ ōƻƭŀ ǘłǘƻ ǘŞƳŀ 

őƛŀǎǘƻőƴŜ ǊƛŜǑŜƴł Ǿ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ ǑǘǵŘƛƛ ǎ ƴłȊǾƻƳ !ƭǘŜǊƴŀǘƝǾƴŜ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ƳǳƴƛŎƛǇłƭƴŜƘƻ 

rozvoja.  

 

 

½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ƳƛŜǎǘ ŀ ƻōŎƝ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ ǎŀ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ǘŜƧǘƻ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ ǑǘǵŘƛŜ ȊŀƳŜǊŀƭƻ ƴŀ ƛŎƘ 

ǊŜłƭƴŜ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ǎ ǾƛŀŎŜǊȇƳƛΣ ǾƻǇǊŜŘ ȊŀŘŜŦƛƴƻǾŀƴȇƳƛ ŎƛŜƯƳƛΦ ¢ƝƳ ŜȄǇŜǊǘƻǾΣ ƪǘƻǊȇƳ 

ƴŜŎƘȇōŀ ǘŜƻǊŜǘƛŎƪŞ ŀ ƻŘōƻǊƴŞ ȊłȊŜƳƛŜΣ ŀƭŜ ŀƧ ǇǊƛŀƳŜ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛΣ ǎǵǎǘǊŜŘƛƭ ǎǾƻƧǳ ǇƻȊƻǊƴƻǎǙ 

ƴŀ ƪƯǵőƻǾŞ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾƴŜ ŀǎǇŜƪǘȅΣ ǾŜǊŜƧƴŞ ǎƭǳȌōȅ ŀ verejno-ǇǊƻǎǇŜǑƴŞ őƛƴƴƻǎǘƛΣ ǎƪƮōƛƭ ǎǾƻƧŜ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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poznatky s ǇǊŀƪǘƛŎƪȇƳƛ ǇǊƝƪƭŀŘƳƛ ŀ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ǘȇŎƘǘƻ ǾǎǘǳǇƻǾ ŦƻǊƳǳƭƻǾŀƭ ǊƛŜǑŜƴƛŀΣ ȊłǾŜǊȅΣ aj 

ƻŘǇƻǊǵőŀƴƛŀΦ  

 

tǊƛ ǘŜƧǘƻ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪŜ ǎƳŜ ƴŜƻǇƻƳŜƴǳƭƛ ŀƴƛ ŘƻǇŀŘȅ ǊŜŦƻǊƳȅ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ Ȋƻ Ȋŀőƛŀǘƪǳ 

ƳƛƭŞƴƛŀΣ ƻŎƘǊŀƴǳ ŀ ǊƻȊǾƻƧ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳΣ ȊŘǊǳȌŜƴȇ ƳŀƧŜǘƻƪΣ Ǉotrebu medziobecnej 

ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜΣ ŀƪƻ ŀƧ ǎǇƻƭƻőƴŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǾǊłǘŀƴŜ ǳȌ ǎǇƻƳƝƴŀƴŜƧ ƻōƭŀǎǘƛ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǎƭǳȌƛŜō 

a verejno-ǇǊƻǎǇŜǑƴȇŎƘ őƛƴƴƻǎǘƝΦ ± ǇƻȊƻǊƴƻǎǘƛ ǘƛŜȌ Ȋƻǎǘŀƭƻ ǇǊƻƎƴƽȊƻǾŀƴƛŜ ǘǊŜƴŘƻǾΣ ƪǘƻǊŞ 

ŘŜǘŜǊƳƛƴǳƧǵ ōǳŘǵŎƛ ǾȇǾƻƧΣ ŀ rovnako  ŀƧ ǇǊƝƪƭŀŘȅ ŘƻōǊŜƧ ǇǊŀȄŜ Ȋƻ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ ŀƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾ 

v 2ŜǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪŜΣ ƪǘƻǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧŜƳŜ Ȋŀ ƳƛƳƻǊƛŀŘƴŜ ŎŜƴƴǵ ƛƴǑǇƛǊłŎƛǳΦ  

 

tǊƛ ǇƻƘƯŀŘŜ ƴŀ ǑǘǊǳƪǘǵǊǳ ƳƛŜǎǘƴŜƧ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΣ ǾŜƯƪƻǎǙ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀőƴŞƘƻ ŘƭƘǳΣ ƪǘƻǊȇ 

ƳŜǎǘł ŀ ƻōŎŜ ǎǇǊŜǾłŘȊŀ ƻŘ ǊŜŦƻǊƳȅ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ȌƛŀŘƴŜ ƴƻǾŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Řƻ ȊŀǊƛŀŘŜƴƝ 

a ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ Ǿ ƳŀƭȇŎƘ ƻōŎƛŀŎƘ Ȋŀ ǇƻǎƭŜŘƴŞ ŘŜǎŀǙǊƻőƛŜΣ ŀƭŜ ŀƧ ǘȊǾΦ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾǵ ŘŜǇǊŜǎƛǳ 

v ǇƻŘƻōŜ ƴŜŘƾǾŜǊȅ Ǿƻőƛ 9ǳǊƽǇǎƪȅƳ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇƳ ŀ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅƳ ŦƻƴŘƻƳ ŀ ǘƛŜȌ ŦŀƭƻǑƴŞ ƳȇǘȅΣ 

ƪǘƻǊŞ ǎŀ ǎǇłƧŀƧǵ ǎ ttt ǇǊƻƧŜƪǘŀƳƛΣ ƧŜ ǘłǘƻ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪł ǑǘǵŘƛŀ ǊŜŀƪŎƛƻǳ ƴŀ ƳƴƻƘŞ ƻǇǊłǾƴŜƴŞ 

ǇƻȌƛŀŘŀǾƪȅ ŀ potreby miŜǎǘƴŜƧ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΦ  

 

½ŀ ȊƳƛŜƴƪǳ ǎǘƻƧƝ ƴƛŜƭŜƴ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙΣ ȌŜ ŘƭƘƻŘƻōƻ ōƻƭƛ ƴŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ ǾȇǊŀȊƴŜ ǾŅőǑƛŜ 

ƻőŀƪłǾŀƴƛŀƻŘ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾΣ ŀƪƻ ƧŜ ƛŎƘ ǊŜłƭƴȅ ǇǊƝƴƻǎ Ǿ ǇǊŀȄƛΣ ŀƭŜ ŀƧ ŦŀƪǘΣ ȌŜ Ǉƻstupne ich 

ƴŜōǳŘŜƳŜ ƳƾŎǙ ǾƴƝƳŀǙ ŀƪƻ ōŜȌƴȇΣ ŀƭŜōƻ ǎŀƳƻȊǊŜƧƳȇ ƴłǎǘǊƻƧ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ ƳǳƴƛŎƛǇłƭƴȅŎƘ 

potrieb. ¢ȊǾΦ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾǵ ŘŜǇǊŜǎƛǳ ǎǇǊŜǾłŘȊŀƴǵ ƴŜȊłǳƧƳƻƳ ƻ ǘŜƴǘƻ Ŧƛƴŀƴőƴȇ ƴłǎǘǊƻƧ 

9ǳǊƽǇǎƪŜƧ ǵƴƛŜ ǎǇǊŜǾłŘȊŀƧǵ ƴƛŜƭŜƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳłƭƴŜ ǎƪƭŀƳŀƴƛŀ ƳƛŜǎǘ ŀ ƻōŎƝΣ ŀƪƻ ƻǇǊłǾƴŜƴȇŎƘ 

ȌƛŀŘŀǘŜƯƻǾ Ȋ ƴŜǎŎƘǾłƭŜƴȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ǳŘŜƭŜƴȇŎƘ ƪƻǊŜƪŎƛƝΣ ƳƛƳƻǊƛŀŘƴŜ ŘƭƘȇŎƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ 

ǎŎƘǾŀƯƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ŀƭŜōƻ ƴŜŘƻŘǊȌƛŀǾŀƴƛŀ ȊǾŜǊŜƧƶƻǾŀƴƛŀ ȊłǾŅȊƴȇŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳƻǾ 

ǾȇȊƛŜǾΣ ŀƭŜ ŀƧ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙΣ ȌŜ Ǿ őŀǎŜ ǾȅǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ ǑǘǵŘƛŜΣ Ǿ őŀǎŜ ǘŜǎƴŜ pred 

ǳƪƻƴőŜƴƝƳ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞƘƻ ƻōŘƻōƛŀ  нлмп ς 2020, k омΦ Ƨǵƭǳ нлнм ōƻƭƻ ŎŜƭƪƻǾŞ őŜǊǇŀƴƛŜ 

9ǳǊƽǇǎƪȅŎƘ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ŀ ǑǘǊǳƪǘǳǊłƭƴȅŎƘ ŦƻƴŘƻǾ1 ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ тΣот ƳƭŘΦ ŜǳǊΣ őƻ ǇǊŜŘǎǘŀǾǳƧŜ 

ппΣму ҈Φ 5ƻƪƻƴŎŀ őŜǊǇŀƴƛŜ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾ ƴŀ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǵǊƻǾƴƛ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ 

                                                      

1ύ LƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŀ 9~LC ƪ омΦлтΦнлнмΥ ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǇŀǊǘƴŜǊǎƪŀŘƻƘƻŘŀΦƎƻǾΦǎƪκŘŀǘŀκŦƛƭŜǎκпфутψƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀŎƛŀ-
esif-k-31072021.pdf 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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LƴǘŜƎǊƻǾŀƴŞƘƻ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ƻǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ōƻƭƻ ƪ ǳǾŜŘŜƴŞƳǳ ǘŜǊƳƝƴu 0,596 mil. 

eur z objemu1, уфп ƳƭŘΦ ŜǳǊΦ aƴƻƘŞ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ sa pritom orientovali  ƴŀ ǎǇƻƭƻőƴǵ 

ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛǳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ǿ ǊłƳŎƛ aƛŜǎǘƴȅŎƘ ŀƪőƴȇŎƘ ǎƪǳǇƝƴΣ ƪǘƻǊŞ ǇǊŜŘǎǘŀǾǳƧǵ ŦƻǊƳǳ 

verejno-ǎǵƪǊƻƳƴŞƘƻ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾŀΣ Ǿƻ ǾƛŘƛŜŎƪȅŎƘ ƻōƭŀǎǘƛŀŎƘ {ƭƻǾŜƴǎƪŀΣ ŀƭŜ Ǿ prioritnej osi               

5 IROP CLLD ς a!{Σ ƪŘŜ ōƻƭŀ ŎŜƭƪƻǾł ŀƭƻƪłŎƛŀ уоΣ рст ƳƛƭΦ ŜǳǊ ōƻƭƛ ǾȅǇƭŀǘŜƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƴŀ 

ǇǊŜǾłŘȊƪǳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƻǾŀƭƛ ƻōƧŜƳ соΣ нт ƳƛƭΦ ŜǳǊ ŀ ǎŎƘǾłƭŜƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ŘƻǎƛŀƘƭƛ 

ǵǊƻǾŜƶ моΣ пт ҈Φ ± ǊłƳŎƛ tǊƻƎǊŀƳǳ ǊƻȊǾƻƧŀ ǾƛŘƛŜƪŀ ōƻƭƛ ǇǊƛ ŎŜƭƪƻǾŜƧ ŀƭƻƪłŎƛƛ ул ƳƛƭΦ ŜǳǊ 

ǎŎƘǾłƭŜƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘȅ Ǿƻ ǾȇǑƪŜ моΣ442 mil. eur a ǳȊŀǘǾƻǊŜƴŞ ȊƳƭǳǾȅ ƪ projektom 

predstavovali objem 4, 153 mil. eur.  

 

LƴȇƳƛ ǎƭƻǾŀƳƛΣ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾƻƳ ƻōŘƻōƝ нлмп ς нлнл ǇƻǘǊŜōǳƧŜƳŜ ŘƻőŜǊǇŀǙ ŀ teda 

ǇǊŜƛƴǾŜǎǘƻǾŀǙ 9,31 mld. eur do roku 2023. V ǎŀƳƻǘƴƻƳ LƴǘŜƎǊƻǾŀƴƻƳ ǊŜƎƛƻƴłƭƴƻƳ 

ƻǇŜǊŀőƴƻƳ ǇǊƻƎǊŀƳŜ  je to suma 1,298 mld. eur, z ǘƻƘƻ ƴŀ ǇǊŜǾłŘȊƪǳ ǇǊƻƧŜƪǘȅ Miestnych 

ŀƪőƴȇŎƘ ǎƪǳǇƝƴ ǎǳƳǳ тлΣ фун ƳƛƭΦ ŜǳǊ όǇǊƻƧŜƪǘȅ a!{ роΣ пм ƳƛƭΦ ŜǳǊύ ŀ projekty MAS v 

Programe rozvoja vidieka 2014 ς 2020 sumu 66,59 mil. eur.  

 

bŀƧōƭƛȌǑƛŜ ƻōŘƻōƛŜ ǳƪłȌŜΣ Řƻ ŀƪŜƧ ƳƛŜǊȅ ƧŜ ǘƻ ǑŀƴŎŀ ƴŀ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ǾŜǊŜƧƴŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ŀ do akej 

ƳƛŜǊȅ ōǳŘŜƳŜ ƳǳǎƛŜǙ ƪƻƴǑǘŀǘƻǾŀǙΣ ȌŜ ǎŀ ƧŜŘƴł ƻ ƴŜǾȅǳȌƛǘǵ ǇǊƝƭŜȌƛǘƻǎǙΦ  

 

V ƪŀȌŘƻƳ ǇǊƝǇŀŘŜ ǘłǘƻ ǎƛǘǳłŎƛŀ ŀ ǾȇǊŀȊƴȇ ƛƴŦƻǊƳŀőƴȇ ŘŜŦƛŎƛǘ ƻ naǎǘŀǾŜƴƝ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾ na 

obdobie 2021 ς нлнт ǇǊŜƘƭōǳƧǵ ǘȊǾΦ ŜǳǊƻŦƻƴŘƻǾǵ ŘŜǇǊŜǎƛǳ ŀ ǎǵ řŀƭǑƝƳƛ Ȋ ŘƾǾƻŘƻǾΣ ǇǊŜőƻ 

ƳƛƳƻǊƛŀŘƴŜ ǎŜǊƛƽȊƴŜ ǇƻǘǊŜōǳƧŜƳŜ ƪƻƴŎƛǇƻǾŀǙ αȊłƭƻȌƴȇ Ǉƭłƴά ǳŘǊȌŀǘŜƯƴŞƘƻ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ 

ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƝ ǇǊŜ ƴŀǎƭŜŘǳƧǵŎŜ ƻōŘƻōƛŜΦ ¢ŜŘŀ ŀƧ Ȋŀ ƘƻǊƛȊƻƴt, v ƪǘƻǊƻƳ ǎǵ ǘƛŜȌ ƴŜƳŀƭŞ 

ƻőŀƪłǾŀƴƛŀ ƻŘ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ƛƴƛŎƛŀǘƝǾȅ w9!/¢-EU2 όŘƻŘŀǘƻőƴł ŀƭƻƪłŎƛŀ ǇǊŜ YƻƘŞȊƴǳ Ǉƻƭƛǘƛƪǳ нлмп 

ς 2020 z programu Next Generation EU) a ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ tƭłƴǳ ƻōƴƻǾȅ ŀ odolnosti 

Slovenskej republiky3.  

 

                                                      

2) REACT-EU: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/QANDA_20_948 
https://www.zmos.sk/navrh-na-rozdelenia-zdrojov-z-react-eu--oznam/mid/414056/.html 
 
3ύ tƭłƴ ƻōƴƻǾȅ ŀ odolnosti: https://www.planobnovy.sk/ 
 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/sk/QANDA_20_948
https://www.planobnovy.sk/
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Verejno-ǎǵƪǊƻƳƴŞ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾł ǎǵ Řƻ ǳǊőƛǘŜƧ ƳƛŜǊȅ ŀƧ ƻ zmene myslenia, k őƻƳǳ Ƴǳǎƛŀ 

ǾȇǊŀȊƴŜ ǇǊƛǎǇƛŜǙ ŀǊƎǳƳŜƴǘŀőƴŜ ǎƛƭƴŞ ŀ ŀǇƭƛƪŀőƴƻǳ ǇǊŀȄƻǳ ǳȌ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘŞ ǾȇǎƭŜŘƪȅΦ !ƴŀƭȅǘƛŎƪł 

ǑǘǵŘƛŀ ǇǊŜǘƻ Ƴŀƭŀ ŀƳōƝŎƛǳΣ Ǿ ƪŀȌŘŜƧ Ȋ ƪŀǇƛǘƻƭ ǊŜŦƭŜƪǘƻǾŀǙ ƴŀ ǇƻǘǊŜōǳΣ ǊŜŀƭƛǘǳΣ ǘǊŜƴŘȅ ŀƧ 

ƴŜǾȅƘƴǳǘƴƻǎǙΦ ½łǾŜǊȅ ŀ odpoǊǵőŀƴƛŀ ǎǵ ǇǊŜǘƻ ƪƻƴŎƛǇƻǾŀƴŞ ŀƪƻ ǳȌƛǘƻőƴŞ ǾȇŎƘƻŘƛǎƪłΣ ƪǘƻǊŞ 

ƳƾȌǳ ōȅǙ ƴłǇƻƳƻŎƴŞ ƪ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƛǳ ŦƛƴŀƴőƴŞƘƻ ƪǊȅǘƛŀ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ǇƻǘǊƛŜō Ǿ ƳŜǎǘłŎƘ 

a obciach a zvȇǑŜƴƛŜ ƪǾŀƭƛǘȅ ȌƛǾƻǘŀ ƻōőŀƴƻǾΦ 

 

{ǵőŀǎǙƻǳ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ ǑǘǵŘƛŜ ƧŜ ƴŀǇǊƝƪƭŀŘ ±ȊƻǊ α½ƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝά a ƴŜŎƘȇōŀƧǵ ŀƴƛ ǇǊƝƪƭŀŘȅ 

ŘƻōǊŜƧ ǇǊŀȄŜΣ ƪǘƻǊŞ ǇƻǳƪŀȊǳƧǵ ƴŀ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴŞ ǇǊƝƪƭŀŘȅ ǾŜǊŜƧƴƻ-ǎǵƪǊƻƳƴȇŎƘ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘƛŜǾ 

v ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀŎƘΦ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƪŀǇƛǘƻƭȅ ǊŜŦƭŜƪǘǳƧǵ ƴŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪǳ ǇƻŘƯŀ ȊƻǊŀŘŜƴƛŀ ǇǊƛƻǊƝǘΣ 

ƪǘƻǊŞ ǇǊŜŘǎǘŀǾǳƧǵ ƳƛƳƻǊƛŀŘƴŜ ŘƾƭŜȌƛǘŞ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŀƳƻǎǇǊłǾΣ ŀƪŞ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ǊƛŜǑƛǙ ǇǊłǾŜ ǘƻǳǘƻ 

ŦƻǊƳƻǳ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾŀΦ ±ƻ ǾȅōǊŀƴȇŎƘ ƪŀǇƛǘƻƭłŎƘ ŀ ǘƛŜȌ Ǿ ǎŀƳƻǘƴƻƳ ȊłǾŜǊŜ ƴŜŎƘȇōŀƧǵ ȊłǾŜǊȅ ŀƧ 

ƻŘǇƻǊǵőŀƴƛŀ ƪǘƻǊŞ ǎƭŜŘǳƧǵ ȊŀŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞ ŎƛŜƭŜ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪŜƧ ǑǘǵŘƛŜ ŀƧ ǇǊłŎŜ ŜȄǇŜǊǘƻǾ ƴŀ ƧŜƧ 

ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƝΦ  

 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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1. ttt twhW9Y¢¸ ±{Φ ½5w¦¿h±!bL9 twhSTRIEDKOV - ½5w¦¿9b; Lb±9{¢N/L9 

 

aƛŜǎǘƴŀ ǵȊŜƳƴł ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ǇǊŜǾŀȌƴŜ ƴŜǊŜŀƭƛȊǳƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ǘŀƪŞƘƻ ǾŜƯƪŞƘƻ ǊƻȊǎŀƘǳ ŀ 

charakteru   ŀƪƻ ƧŜ ǘƻ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ Ǒǘłǘǳ ŀ őŀǎǘƻ ǇƻǘǊŜōǳƧŜ ǊƛŜǑƛǙ ǾŜǊŜƧƴȇ ȊłǳƧŜƳ Ǿ oblasti 

ǾǑŜƻōŜŎƴŜƧ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ, alebo v ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƝ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǎƭǳȌƛŜō ƛōŀ ǇǊŜ ǇƻǘǊŜōȅ ǎǾƻƧŜƧ 

lokality, resp. v ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎƻ ǎǵƪǊƻƳƴȇƳ ŀ ǾŜǊŜƧƴȇƳ ǎŜƪǘƻǊƻƳ Ǿƻ ǎǾƻƧƻƳ ōƭƝȊƪƻƳ ƻƪƻƭƝΦ  

!ƪƻ ǇǊƻǘƛǾłƘŀ ttt ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ƧŜ ƳƻȌƴƻǎǙ ȊŀƭƻȌƛǙ ǎƛ Ǿƭŀǎǘƴǵ ŀƭŜōƻ ǾǎǘǵǇƛǙ Řƻ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎŜƧ 

ƻōŎƘƻŘƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛΣ ȊǊƛŀŘŜƴŜƧ ǇǊŜ ǘŜƴǘƻ ǵőŜƭ ǇƭƴŜƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳΣ ǾȅǘǾƻǊƛǙ tak 

ǇǊłǾƴȅ ǎǳōƧŜƪǘ ŀ ȊŀǾƛŀȊŀǙ ǎŀ ƪ ƳƴƻƘȇƳ ȊłƪƻƴƴȇƳ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛŀƳΦ  

tǊŜ ǵȊŜƳƴǵ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ ǾǑŀƪ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ƻǾŜƯŀ ƪƻƳŦƻǊǘƴŜƧǑƛŜ ǊƛŜǑŜƴƛŜΣ ƪǘƻǊŞ ƧŜ ǳȌ ŘƭƘƻŘƻōƻ 

ǳǇǊŀǾŜƴŞ Ǿ ȊłƪƻƴŜ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ Ǿ ǇǊŜǾƛŀȊŀƴƝ ƴŀ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ                       

όƻŘ ǊΦ мффнύΦ wƛŜǑŜƴƝƳ ƧŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ǊŜǎǇΦ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ƪǘƻǊȇƳƛ sa 

dosahuje ŎƛŜƯ ǾȇǎǘŀǾōȅ ŀƪŜƧƪƻƯǾŜƪ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ Ǿ ǇǊƻǎǇŜŎƘ ƻōȅǾŀǘŜƯƻǾΦ ½ŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ 

Ƴł ƧŜŘƴƻŘǳŎƘǵ ŦƻǊƳǳ ǎ ƧŀǎƴȇƳƛ ǇǊŀǾƛŘƭŀƳƛ ǇǊŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΦ WŜ ƴǳǘƴŞ ǇƻŘƻǘƪƴǵǙΣ ȌŜ 

ǘȇƳǘƻ ǇǊłǾƴȅƳ ǵƪƻƴƻƳ ƴŜǾȊƴƛƪł ǇǊłǾƴƛŎƪł ƻǎƻōŀΦ ½ŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǇǊŜ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ 

ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ƳŜŘȊƛ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀƳƛΣ ƳŜŘȊƛ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƻǳ ŀ ǑǘłǘƻƳΣ ƳŜŘȊƛ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾƻǳ ŀ ǎǵƪǊƻƳƴƻǳ ŦƛǊƳƻǳ ŀ pod., ǇǊƛőƻƳ ƘƭŀǾƴȇƳ ŎƛŜƯƻƳ ƧŜ ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ ǇƻǘǊŜōȅ 

ƻōőŀƴƻǾ Ǿ obci, meste aj v ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎƻ ǎǵƪǊƻƳƴȇƳ ǎŜƪǘƻǊƻƳΦ   

2ƻ ƧŜ ȊŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀΣ ƪǘƻ ƳƾȌŜ ōȅǙ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯΣ ŀƪƻ ǳǇǊŀǾƛǙ ȊƳƭǳǾƴŞ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅΣ ŀƪƻ 

ŘƻǎƛŀƘƴǳǙ ǎǇƻƭƻőƴȇ ŎƛŜƯ Ǿ ǇǊƻǎǇŜŎƘ ƻōőŀƴŀΣ ŀƪƻ ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ ǾȅǇƻǊƛŀŘŀƴƛŜ ȊƝǎƪŀƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳΣ 

ƧŜƘƻ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴƻǎǙ ŀ pod., ǳǇǊŀǾǳƧŜ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾŀΣ ŀǾǑŀƪ ǇƻŎƘƻǇƛǙ ǎŀƳƻǘƴǵ ǇƻŘǎǘŀǘǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ŀ ƧŜƧ ǾȇƘƻŘȅ  ƧŜ ƴŀƧƭŜǇǑƛŜ ƴŀ ǇǊƝƪƭŀŘƻŎƘ Ȋ praxe.  

bŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŜΣ ƧŜƧ ǇǊŜŘǎǘŀǾƛǘŜƯƻŎƘ ŀ ƻŘōƻǊƴȇŎƘ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾƴƝƪƻŎƘ ƻǎǘłǾŀΣ ŀƪǵ ŦƻǊƳǳ pre 

tvorbu a ǊƻȊǾƻƧ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊȅ ǎƛ ȊǾƻƭƛŀ ŀ ŀƪƻ ŘƻǎƛŀƘƴǳ ŀ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƛŀ ǘŜƴǘƻ ŎƛŜƯ 

v ƻōƭŀǎǘƛ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ ǇǊŜ ƻōőŀƴŀΣ ƴŀǇǊΦ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǊƻȊǾƻƧŀ ǑǇƻǊǘǳΣ ŘƻǇǊŀǾȅΣ ǾȇǎǘŀǾōȅ 

a ǵŘǊȌōȅ ŎƛŜǎǘΣ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ȊŘǊŀǾƻǘƴŜƧ ǎǘŀǊƻǎǘƭƛǾƻǎǘƛΣ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀΣ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ ǊǳŎƘǳ 

a pod. Jednou z ǇƻƴǵƪŀƴȇŎƘ ƳƻȌƴƻǎǘƝ ǎǵ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅΣ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ 

 

 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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1.1.       ½5w¦¿9b; Lb±9{¢N/L9 

 

Rozvoj miestnej ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ƴƛŜ ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴȇ ƛōŀ ƴŀ ǾŜƯƪȇŎƘ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻŎƘ 

ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛłŎƘ ǎǇƻƧŜƴȇ ǎƻ ǑǘłǘƴȅƳƛ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇƳƛ ǎǘƛƳǳƭƳƛ ǇǊŜ ŘƻƳłŎƛŎƘ ŀƭŜōƻ ȊŀƘǊŀƴƛőƴȇŎƘ 

ƛƴǾŜǎǘƻǊƻǾΦ aƛŜǎǘƴȅ ǊƻȊǾƻƧ ƧŜ ǇƻǎǘŀǾŜƴȇ ƴŀ ƳƴƻȌǎǘǾŜ ƳŜƴǑƝŎƘ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ƪǘƻǊŞ 

ǎƭǵȌƛŀ ǾŜǊŜƧƴŞƳǳ ȊłǳƧƳǳΣ ȊǾȅǑǳƧǵ ȌƛǾƻǘƴǵ ǵǊƻǾŜƶ ŀ ƪǾŀƭƛǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ƻōȅǾŀǘŜƯƻǾΦ aƛŜǎǘƴŀ 

ǵȊŜƳƴł ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ Ƴł ƻōƳŜŘȊŜƴŞ ǾƭŀǎǘƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ŀ Ȋŀ ǇƻǎƭŜŘƴŞ Ǌƻƪȅ ǎŀ ǎǘŀƭƻ ǇǊŀȄƻǳ ǘƻΣ ȌŜ 

ǊƻȊǾƻƧ ǎǾƻƧƘƻ ǵȊŜƳƛŀ ƻǊƛŜƴǘǳƧŜ ƴŀ ȊŀōŜȊǇŜőǳƧŜ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ 

ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴȇŎƘ Ȋƻ ȊŘǊƻƧƻǾ 9¨ ŀ ~wΣ Ȋ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ƴŜǾȅƘƴǳǘƴŞ ǾȇƭǳőƴŜ ƴŀ 

spolufinancovanie projektov, resp. z ǵǾŜǊƻǾȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŀ ǘŜƴ ƴŀƧƭŜǇǑƝ ŀ ǇǊŜ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ 

ƴŀƧǇǊƛƧŀǘŜƯƴŜƧǑƝ ǎǇƾǎƻō ƧŜ ȊƝǎƪŀǾŀƴƛŜ ǵőŜƭƻǾŜƧ ŘƻǘłŎƛŜ Ȋƻ ǑǘłǘƴŜƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳ ŀƭŜōƻ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪǳΣ Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜ ƳŜƴŜƧ ǊƻȊǾƛƴǳǘȇŎƘ ƻƪǊŜǎƻǾΦ YŀȌŘȇ z ǘȇŎƘǘƻ ǾȅƳŜƴƻǾŀƴȇŎƘ 

ǎǇƾǎƻōƻǾ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ ǊƻȊǾƻƧŀ ǵȊŜƳƛŀ Ƴł ǎǾƻƧŜ ǵǎƪŀƭƛŀΣ ǇǊŀǾƛŘƭł ŀ povinnosti. 

½ŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ǾȅǘǾƻǊŜƴƛŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƧŜ ƧŜŘƴȇƳ Ȋ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ƴłǎǘǊƻƧƻǾΣ 

ƪǘƻǊŞ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ƳŜƴǑƝ ǊƻȊǾƻƧ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜƎƛƽƴǳΣ ƳŜǎǘŀ ŀƭŜōƻ ƻōƭŀǎǘƛΦ ½ ƻōƳŜŘȊŜƴȇŎƘ 

ŦƛƴŀƴőƴȇŎh zdrojov sa ƪŀȌŘł ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ǎƴŀȌƝΣ ŀōȅ ǳǊƻōƛƭŀ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜ pre 

ƻōȅǾŀǘŜƯƻǾ őƻ ƴŀƧǾƛŀŎΦ ½ŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ ŀƪƻ Ŧƛƴŀƴőƴȇ ƴłǎǘǊƻƧ ǳƳƻȌƶǳƧŜΣ ŀōȅ ǎŀ ǾƛŀŎ 

ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ŦƛƴŀƴőƴŜ, ŀƭŜōƻ ŀƧ ƳŀǘŜǊƛłƭƴŜ ȊŘǊǳȌƛƭƻ Ȋŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƝƳ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ǵőŜƭǳ ōŜȊ ǘƻƘƻΣ 

ŀōȅ ōƻƭƛ ǇƻǾƛƴƴŞ ȊŀƭƻȌƛǙ ŀƪǵƪƻƯǾŜƪ ǇǊłǾƴƛŎƪǵ ƻǎƻōǳΣ  z őƻƘƻ ōȅ ǾȅǇƭȇǾŀƭƛ řŀƭǑƛŜ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ 

ŀƪƻ ƧŜ ǊŜƎƛǎǘǊłŎƛŀΣ ƻǊƎłƴȅ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾƻΣ ǾȇƪŀȊƴƝŎǘǾƻ ŀȌ Ǉƻ ƭƛƪǾƛŘłŎƛǳ ǘŀƪŜƧǘƻ 

ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΦ 

bŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ ƧŜ ŦƻǊƳŀ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƝ ǾȅǳȌƝǾŀƴł ǾŜƯƳƛ ƳłƭƻΦ 5ƾǾƻŘƻƳ ƳƾȌŜ ōȅǙ 

ƴŜǇƻŎƘƻǇŜƴƛŜ ǎŀƳƻǘƴŜƧ ǇƻŘǎǘŀǘȅ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀΣ ƧŜƧ ǾȇƘƻŘ ŀ ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ ǾȅǳȌƛǘƛŜΣ ƪǘƻǊŞ ƳƾȌŜ ōȅǙ 

ƴŜƻŎŜƴƛǘŜƯƴŞ ǇǊƛ ƪƻƳōƛƴłŎƛƛ ǊƾȊƴȅŎƘ ƻōƳŜŘȊŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ƳŜŎƘŀƴƛȊƳƻǾ ŀ ǇǊƛ ǎǇłƧŀƴƝ 

ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ŀƪƻ ǇǊƛƧƝƳŀǘŜƯƻǾ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ȋ 9¨ ŀ ~wΣ ŘƻǘłŎƛƝ Ȋƻ ǑǘłǘƴŜƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳΣ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴȅŎƘ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾΣ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƝ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ŎƛŜƯŀΣ ƪǘƻǊȇƳ je 

ǾŜǊŜƧƴȇ ȊłǳƧŜƳΦ 

½ŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ƴł ǎǾƻƧŜ ǇǊŀǾƛŘƭł ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ ȊłƪƻƴƻƳΣ ŀǾǑŀƪ ƧŜ ǘƻ ǾȌŘȅ ǾƻƯƴŜƧǑƛŀ 

forma, ŀƪƻ ŘƻǎƛŀƘƴǳǙ ǎǇƻƭƻőƴȇ ǾȇǎƭŜŘƻƪ Ǿ ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎ ǇƻŘŀƴƝƳ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ŘƻǘłŎƛǳΣ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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o ƴŜƴłǾǊŀǘƴŞ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ Ȋ eurofondov a ǇƻŘΦ ¢ƛŜǘƻ ƳŀƧǵ ǳǊőŜƴŞ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜ 

ǇƻŘƳƛŜƴƪȅΣ Ȋŀ ƪǘƻǊȇŎƘ ǎŀ ƳƾȌŜ ȌƛŀŘŀǘŜƯ ƻ ǘƛŜǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ǳŎƘłŘȊŀǙ ŀ ƴŀ őƻ ƛŎƘ ǇƻǳȌƛǙΦ 

½ŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ ƳƾȌŜ ōȅǙ ƪƻƳōƛƴłŎƛƻǳ ǊƾȊƴȅŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŀ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΦ ½ŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻƳ ƳƾȌŜ ōȅǙ ƳƛŜǎǘƴŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀΣ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀΣ Ǒǘłǘƴŀ 

ǎǇǊłǾŀ ŀ ƧŜƧ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ǎ ǇǊłǾƴƻǳ ǎǳōƧŜƪǘƛǾƛǘƻǳΣ ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊΣ ƴŜȊƛǎƪƻǾȇ ǎŜƪǘƻǊ ŀ pod.  

±ŜǊŜƧƴȇ ȊłǳƧŜƳ ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴȇ ƴŀ ǇǊƛƴŎƝǇŜ ǳǎǇƻƪƻƧƻǾŀƴƛŀ ǇƻǘǊƛŜō ƻōőŀƴŀ ŀ ƛƴŦǊŀǑǘǊǳƪǘǵǊŀ a 

ǎƭǳȌōȅ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜ ōƻƭƛ ŀ ōǳŘǵ ǇǊŜǾŀȌƴŜ ǎǘǊŀǘƻǾŞΦ LŎƘ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƛŜ Ƴł 

ǾǑŀƪ ǇǊŜ Ǒǘłǘƴǳ ǎǇǊłǾǳ ŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ ŘƾƭŜȌƛǘȇ ǾȇȊƴŀƳ ŀ z ǘƻƘƻ ŘƾǾƻŘǳ ǎǵ ǘƛŜǘƻ ǎƭǳȌōȅ 

ŘƻǘƻǾŀƴŞ ŀ ǇƻŘǇƻǊƻǾŀƴŞ Ȋ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾΦ .ŜȊ ǇƻŘǇƻǊȅ Ȋ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ōȅ ǘŀƪŞ 

ǎƭǳȌōȅ ŀƪƻ ƧŜ ǾŜǊŜƧƴł ŘƻǇǊŀǾŀΣ ƪǳƭǘǵǊŀΣ ǎƻŎƛłƭƴŜ ǎƭǳȌōȅΣ ȊŘǊŀǾƻǘƴƝŎǘǾƻΣ ǑǇƻǊǘ ƴŜƳƻƘƭƛ 

ŦǳƴƎƻǾŀǙ ŘƻōǊŜΣ ŀƪ ƴƛŜ ǾƾōŜŎ Ǿ ǇǊƻǎǇŜŎƘ ƻōőŀƴŀΦ  

hōŎŜ ǎƻ ǎǾƻƧƛƳƛ ǇǊƻōƭŞƳŀƳƛ ƴŜƻǎǘłǾŀƧǵ ǾȇƭǳőƴŜ ǎŀƳƛΦ ± ǎǵőŀǎƴƻǎǘƛ ƧŜ ǘǊŜƴŘ ŀƧ ǇǊŜ ƴƻǾŞ 

programovacie obdobie 2021-нлнт ǾȅǳȌƝǾŀǙ ǇǊƛƴŎƝǇȅ ƳŜŘȊƛƻōŜŎƴŜƧ ǎǇƻƭǳǇǊłce a to nielen 

ǇǊƛ őƛƴƴƻǎǘƛŀŎƘΣ ale aj ǇǊƛ ǾȇȊƴŀƳƴȇŎƘ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛłŎƘΦ {ǇƻƭǳǇǊłŎŀ ōȅ Ƴŀƭŀ ōȅǙ ȊŀƭƻȌŜƴł ƘƭŀǾƴŜ 

na ǇŀǊǘƛŎƛǇłŎƛƛ ǾƛŀŎŜǊȇŎƘ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǾŀƴȇŎƘ ƻōŎƝΦ ¦ȊŀǾǊŜǘł ƻōŜŎ ǎŀƳŀ Řƻ ǎŜōŀΣ ōŜȊ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ 

a ǇŀǊǘƛŎƛǇƻǾŀƴƝ ƴŀ ǎǇƻƭƻőƴȇŎƘ ǇǊƻōƭŞƳƻŎƘ ǎ ƻƪƻƭƝƳ ǎŀ ŘƴŜǎ ǳȌ ƳǳǎƝ ǾȅǘǊłŎŀǙ Ȋ ƴłǑƘƻ ȌƛǾƻǘŀΦ 

Obec nefunguje sama o ǎŜōŜΦ aŜŘȊƛƻōŜŎƴł ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ōǳŘŜ ȌƛǾƻǘƴƻǳ ƴŜǾȅƘƴǳǘƴƻǎǙƻǳΦ /ŜȊ 

ƻōŜŎ ǇǊŜŎƘłŘȊŀƧǵ ƻōȅǾŀǘŜƭƛŀ ƻƪƻƭƛǘȇŎƘ ƻōŎƝ Řƻ ǇǊłŎŜΣ Řƻ ǑƪƻƭȅΣ ƪ ƭŜƪłǊƻǾƛΣ za oddychom 

a ǾƻƯƴƻőŀǎƻǾȇƳƛ ŀƪǘƛǾƛǘŀƳƛΦ tƻƘȅō ƻōȅǾŀǘŜƯƻǾ ƧŜ ŘƴŜǎ ǾȇǊŀȊƴŜƧǑƝ ŀƪƻ ƪŜŘȅƪƻƯǾŜƪ ǇǊŜŘǘȇƳΦ 

hōȅǾŀǘŜƭƛŀ ƻōŎƝ ǎŀ ǇǊŜǎǵǾŀƧǵ ƳŜŘȊƛ ƻōŎŀƳƛ ŀ mestami, ŀƭŜ ŀƧ ƳŜŘȊƛ ƻƪǊŜǎƳƛΦ ¢ƻ ǎƛ ǾȅȌŀŘǳƧŜ 

ƴƻǾȇ ǇƻƘƯŀŘ ƴŀ ǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇǊƻōƭŞƳƻǾ a to z ǇƻƘƯŀŘǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇłŎƛŜ ŀ hƯŀŘŀƴƝ ǎǇƻƭƻőƴȇŎƘ  ǊƛŜǑŜƴƝ 

a ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀΣ ƪǘƻǊȇƳ ƳƾȌŜ ōȅǙ ŀƧ ȊŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀΦ   

 

1.2. [9DL{[!¢N±b¸ w#a9/ ½5w¦¿h±!bL! twh{¢wL95Yh± ς IL{¢jwL! ! {¨2!{bh{£ 

 

{ƭƻǾŜƴǎƪł ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾŀ ǳǇǊŀǾǳƧŜ ȊƳƭǳǾǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ŀ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ǿƻ ǾƛŀŎŜǊȇŎƘ 

prłǾƴȅŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻŎƘΦ tǊƛƻǊƛǘǳ ŀƪƻ ǘŀƪǵ Ƴł hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ4Σ ƴŀ ƪǘƻǊȇ ǎŀ ƻŘǾƻƭłǾŀ Ȋłƪƻƴ 

                                                      

4 ½łƪƻƴ őΦ плκмфсп ½ōΦ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ  

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ5 a Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ6Φ CƻǊƳǳ ƻōŜŎƴŜƧ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǳǇǊŀǾǳƧŜ ŀƧ Ȋłƪƻƴ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ7. 

V tejtƻ őŀǎǘƛ ǎŀ ōǳŘŜƳŜ ǾŜƴƻǾŀǙ ŀƴŀƭȇȊŜ ǇǊłǾƴȅŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ Ȋ ǇƻƘƯŀŘǳ őŀǎƻǾŞƘƻ ƘƻǊƛȊƻƴǘǳ 

ǵǇǊŀǾȅ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΦ 

1. ½łƪƻƴ őΦ плκмфсп ½ō. hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ od 

ǾȅƘƭłǎŜƴŞƘƻ ȊƴŜƴƛŀ нсΦ ŦŜōǊǳłǊŀ мфсп ǇǊŜǑƛŜƭ Ǉƻ ǎǵőŀǎƴǵ Řƻōǳ сп ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾƴȅƳƛ ȊƳŜƴŀƳƛΦ 

bŀƧǾȇǊŀȊƴŜƧǑƛŀ ȊƳŜƴŀ ōƻƭŀ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƴł ǇǊƛƧŀǘƝƳ Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ рлфκмффм ½ōΦΣ ƪǘƻǊȇƳ bol 

hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ ŘƻǇƭƴŜƴȇ ǎ ǵőƛƴƴƻǎǙƻǳ ƻŘ мΦмΦмффн  ƾǎƳƻǳ őŀǎǙƻǳΣ ǑŜǎǘƴłǎǘƻǳ ƘƭŀǾƻǳ 

Zmluva o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ŀ ustanoveniami Ϡ унф ŀȌ упмΦ bŀ ǳǾŜŘŜƴŞ ǳǎǘŀnovenia sa v ǇǊƝǇŀŘŜ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƻŘǾƻƭłǾŀƧǵ Ȋłƪƻƴȅ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘΣ ǘŀƪ ǇǊŜ ǾŜǊŜƧƴǵ ǎǇǊłǾǳ 

ŀƪƻ ŀƧ ǇǊŜ ǵȊŜƳƴǵ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳΦ 

2. ½łƪƻƴ őΦ олоκмффр ½ōΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

s ǵőƛƴƴƻǎǙƻǳ od 1.1.1996 upravoval v Ϡ мф ½ŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΦ ¦ǾŜŘŜƴȇ Ȋłƪƻƴ 

o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ bol s ǵőƛƴƴƻǎǙƻǳ ƻŘ мΦмΦнллр ȊǊǳǑŜƴȇ ŀ ǇǊłǾƴŀ ǵǇǊŀǾŀ ōƻƭŀ 

ǊƻȊŘŜƭŜƴł Řƻ ŘǾƻŎƘ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾΥ 

a) ½łƪƻƴ őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ a o zmene 

a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΣ ƪǘƻǊȇ ǳǇǊŀǾǳƧŜ Ǿ Ϡ нт 

½ŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇǊŜ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ǎ ƻŘǾƻƭŀƴƝƳ ǎŀ ƴŀ 

ƻǎƻōƛǘƴȇ ǇǊŜŘǇƛǎΣ ƪǘƻǊȇƳ ƧŜ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ ŀ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ унф ŀȌ упмΦ 

b) ½łƪƻƴ őΦ руоκнллп ƻ rozpoőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ a o zmene 

a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ Ǿ Ϡ му hǎƻōƛǘƻǎǘƛ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŀ 

ƻōŎƝ ŀ ǾȅǑǑƝŎƘ ǵȊŜƳƴȇŎƘ ŎŜƭƪƻǾ Ǿ ƻŘǎΦ о ŀȌ р ǳǇǊŀǾǳƧŜ ƳƻȌƴƻǎǙ ȊŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǇǊŜ 

obce a ǾȅǑǑƛŜ ǵȊŜƳƴŞ ŎŜƭƪȅ ǎ oŘǾƻƭŀƴƝƳ sa  ƴŀ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǇǊŜŘǇƛǎΣ ƪǘƻǊȇƳ ƧŜ hōőƛŀƴǎƪȅ 

ȊłƪƻƴƴƝƪ ŀ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ унф ŀȌ упмΦ 

½łƪƻƴƻƳ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ǎŀ ǾȅǘǾƻǊƛƭ ǇǊłǾƴȅ ǊłƳŜŎ pre 

ǊŜŀƭƛȊłŎƛǳ ǇǊƻŎŜǎǳ ŘŜŎŜƴǘǊŀƭƛȊłŎƛŜ ŦƛƴŀƴŎƛƝ ǎ ǵőƛƴƴƻǎǙƻǳ ƻŘ Ǌƻƪǳ нллр ŀ ȊŀōŜȊǇŜőƛƭŀ sa 

ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƻǎǙ ŀ ƧŜŘƴƻǘƴƻǎǙ ǵǇǊŀǾȅ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀ ǇǊŀǾƛŘƛŜƭ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŀ s 

                                                      

5 ½łƪƻƴ bw {w őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ 
ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
6 ½łƪƻƴ bw {w őΦ руоκнллпΦ ½Φ ȊΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ 
ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
7 ½łƪƻƴ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

http://www.esf.gov.sk/
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ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪŀƳƛ ǊƻȊǇƻőǘƻǾ ǵȊŜƳƴȇŎƘ ǎŀƳƻǎǇǊłǾ ŀƪƻ ƧŜŘƴŜƧ Ȋƻ ȊƭƻȌƛŜƪ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳΦ 

½łƪƻƴ ƪƻƳǇƭŜȄƴŜ ǳǇǊŀǾǳƧŜ ǇƻǎǘŀǾŜƴƛŜ ŀ ƻōǎŀƘ ǊƻȊǇƻőǘǳ ƻōŎŜ ŀ ǊƻȊǇƻőǘǳ ǾȅǑǑƛŜƘƻ 

ǵȊŜƳƴŞƘƻ ŎŜƭƪǳΣ ȊŀǾłŘȊŀ ȊƻǎǘŀǾƻǾŀƴƛŜ ǾƛŀŎǊƻőƴŞƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳ ƴŀ ǘǊƛ ǊƻƪȅΣ ƴƻǾƻ ŘŜŦƛƴǳƧŜ 

ŘǊǳƘȅ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǾȊǙŀƘƻǾ Ǒǘłǘǳ ƪ ǊƻȊǇƻőǘƻƳ ƻōŎƝ ŀ ǊƻȊǇƻőǘƻƳ ǾȅǑǑƝŎƘ ǵȊŜƳƴȇŎƘ ŎŜƭƪƻǾΣ 

ŦƻǊƳǳƭǳƧǵ ǎŀ ŀ ǎǇǊƝǎƶǳƧǵ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ ǇǊƛƧƝƳŀƴƛŀ ƴłǾǊŀǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀΦ 

3. ½łƪƻƴ őΦ осф/1990 Zb. o ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ v ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǇǊŜǑƛŜƭ 

s ǵőƛƴƴƻǎǙƻǳ ƻŘ мΦмΦнллн ǾȇǊŀȊƴƻǳ ƴƻǾŜƭƻǳΦ ½łƪƻƴ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ōƻƭ ƴƻǾŜƭƛȊƻǾŀƴȇ 

ȊłƪƻƴƻƳ őΦ проκнллм ½Φ ȊΦΣ ƪǘƻǊȇƳ ōƻƭŀ Řƻ Ȋłƪƻƴŀ ȊŀƪƻƳǇƻƴƻǾŀƴł ƴƻǾł ǘǊŜǘƛŀ őŀǎǙ 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŀ ƻōŎƝΣ ±ƴǵǘǊƻǑǘłǘƴŀ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀΣ ǳǇǊŀǾŜƴł Ǿ Ϡ нл ŀȌ нлŦ  ŀ Ǿ Ϡ нм aŜŘȊƛƴłǊƻŘƴł 

ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀΦ ±ƴǵǘǊƻǑǘłǘƴŀ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ Ǿ Ϡ нл ǳǇǊŀǾǳƧŜ ŦƻǊƳȅ ŀ ȊłǎŀŘȅ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǇǊŜ ƻōŎŜ ŀ Ϡ 

нлŀ ½ƳƭǳǾȅ ƧŜ ǳǾŜŘŜƴȇ ƻōǎŀƘ ȊƳƭǳǾȅΣ ǳȊŀǾǊŜǘŜƧ ƴŀ ǵőŜƭ ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴƛŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧ ǵƭƻƘȅ, 

ŀƭŜōƻ őƛƴƴƻǎǘƛΦ 

Z ǳǾŜŘŜƴŜƧ ƎŜƴŞȊȅ ǇǊłǾƴȅŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǾȅǇƭȇǾŀΣ ȌŜ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ8 

ǳƳƻȌƶƻǾŀƭ ǾȅǳȌƛǙ ƛƴǑǘƛǘǵǘ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇǊŜ ƻōŎŜ, ako aj medzi obcami a ƛƴȇƳƛ 

ƛƴǑǘƛǘǵŎƛŀƳƛ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ŀƭŜōƻ ǎǵƪǊƻƳƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀΣ ƪǘƻǊȇ ǎŀ ƻŘǾƻƭłǾŀ ƴŀ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ 

hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ ǳȌ ƻŘ Ǌƻƪǳ мффс ōŜȊ řŀƭǑŜƧ ǑǇŜŎƛłƭƴŜƧ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾƴŜƧ ǵǇǊŀǾȅΦ  

½ƳŜƴŀ Ȋłƪƻƴŀ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝΣ  ǳǇǊŀǾƛƭŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧǑƛŜ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪȅ  

ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ƻōŎƝ Ǿ őŀǎǘƛ ǾƴǵǘǊƻǑǘłǘƴŀ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ƳŜŘȊƛ ƻōŎŀƳƛ Ǿ Ϡ нлΦ ¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нлŀ 

rƛŜǑƛ ƻōǎŀƘ ȊƳƭǳǾȅΣ ƪǘƻǊł ǎŀ ǳȊŀǘǾłǊŀ ƴŀ ǵőŜƭ ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴƛŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧ ǵƭƻƘȅ ŀƭŜōƻ őƛƴƴƻǎǘƛΣ 

őƻ ǾȊƘƯŀŘƻƳ ƴŀ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎƛ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾy ƧŜ ƳƻȌƴŞ 

ǇƻǾŀȌƻǾŀǙ Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘǳ ȊłƪƻƴƴȇŎƘ ǇƻŘƳƛŜƴƻƪ, ako aj duplicitu s ustanoveniami ObőƛŀƴǎƪŜƘƻ 

ȊłƪƻƴƴƝƪŀΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нл ŀ Ϡ нлŀ ǎŀ ǘƻǘƛȌ ƴŜƻŘǾƻƭłǾŀ ƴŀ ƛƴȇ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǇǊŜŘǇƛǎΣ őƛ 

ǳȌ ƧŜ ǘƻ ƴŀ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ, alebo na ustanovenia 

hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀΣ ƪǘƻǊŞ ǘǵǘƻ ƻōƭŀǎǙ ǇƻŘǊƻōƴŜ ǳǇǊŀǾǳƧǵΣ ƴŀǇǊΦ ȌŜ ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ƴŜȊŀƪƭŀŘł 

ǾȊƴƛƪ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ őƻ ƧŜ ƻōǎŀƘƻƳ ȊƳƭǳǾȅ ŀ ǇƻŘΦ ¢łǘƻ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙ ƳƾȌŜ ōȅǙ ǇǊƛ ǾȅǳȌƛǘƝ 

ƛƴǑǘƛǘǵǘǳ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ȊŀǾłŘȊŀƧǵŎŀΣ ƪǘƻǊȇ Ȋłƪƻƴ Ƴł ƻōŜŎ ǇǊƛ ǘǾƻǊōŜ ȊƳƭǳǾȅ 

ǇƻǳȌƛǙ ǇǊƛƻǊƛǘƴŜΣ őƛ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ, alebo złƪƻƴ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ŀ ƳƾȌŜ 

ǾȅǾƻƭłǾŀǙ ƻǘłȊƪǳΣ őƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ƴƛŜ ƧŜ ǾȇƭǳőƴŜ ǳǊőŜƴŞ ƛōŀ ǇǊƛ ƳŜŘȊƛƻōŜŎƴŜƧ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛΦ ¢łǘƻ 

                                                      

8 ½łƪƻƴ b w {w őΦ олоκмффр ½ōΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ς ǇƭŀǘƴƻǎǙ Řƻ 
31.12.2003  
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őŀǎǙ Ȋłƪƻƴŀ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ǇƾǎƻōƝ ƴŜǑǘŀƴŘŀǊŘƴŜ ŀ ǾȅǾƻƭłǾŀ ǇǊłǾƴǳ ƴŜƛǎǘƻǘƻǳ ŀƧ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ Ǿ ƻǊƎłƴƻŎƘ ƳƛŜǎǘƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΦ ½ ƴłǑƘƻ Ȋ ƴłǑƘƻ ǇƻƘƯŀŘǳ ƧŜ ǘŜŘŀ 

ŘƾƭŜȌƛǘł ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙ ǇƻŘƯŀ ŀƪŜƧ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾȅ ŀ ǇŀǊŀƎǊŀŦƻǾŞƘƻ ȊƴŜƴƛŀ ǎŀ ȊƳƭǳǾŀ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǳȊŀǘǾłǊŀΣ őƛ ƧŜ ǘƻ ǇƻŘƯŀ Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǎ ƻŘǾƻƭŀƴƝƳ ǎŀ ƴŀ ƻǎƻōƛǘƴȇ 

ǇǊŜŘǇƛǎΣ ƪǘƻǊȇƳ ƧŜ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ ŀ v ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǎƛ ǾȅȌŀŘǳƧŜ 

ǎŎƘǾłƭŜƴƛŜ ƧŜŘƴƻŘǳŎƘƻǳ ǾŅőǑƛƴƻǳ ǇǊƝǘƻƳƴȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ, alebo je to pƻŘƯŀ Ȋłƪƻƴŀ 

o ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ  Ϡ нлŀΣ ƪǘƻǊȇ ǎƛ ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƛŜ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǎŎƘǾŀƯƻǾŀƴƛŜ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƻǳ 

ǾŅőǑƛƴƻǳ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ Ȋŀ ƪŀȌŘŞƘƻ ǵőŀǎǘƴƝƪŀ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ǘȊƴΦ ŀōǎƻƭǵǘƴǳ ǾŅőǑƛƴǳΦ  

hǊƛŜƴǘłŎƛŀ ƻōŎƝ ǾȇƘǊŀŘƴŜ ƴŀ Ȋłƪƻƴ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ōŜȊ ŘƻǎǘŀǘƻőƴŜƧ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘƛ 

a znalosti v ƻōƭŀǎǘƛ ƛƴȇŎƘ ǇǊłǾƴȅŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ǎŀ ƴŀ ƻōŎŜ ǾȊǙŀƘǳƧǵΣ ƳƾȌŜ ōȅǙ ŘƾǾƻŘƻƳ, 

ǇǊŜőƻ ƛƴǑǘƛǘǵǘ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴȇ Ǿ ȊłƪƻƴŜ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ƧŜ 

ǾȅǳȌƝǾŀƴȇ ƛōŀ ƻƧŜŘƛƴŜƭƻΦ wƻȊǇƻőǘƻǾŞ ǇǊŀǾƛŘƭł Ǿ spojitosti s ƻǎƻōƛǘƴȇƳ ȊłƪƻƴƻƳ9 ǳƳƻȌƶǳƧǵ 

ȊŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ōŜȊ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴŜƘƻ ǎǳōƧŜƪǘǳ ŀƧ ǎ ƛƴȇƳƛ ǎǳōƧŜƪǘŀƳƛ ŀƪƻ ǎǵ ƻōŎŜΦ 

½ŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ǎƻ ǎǳōƧŜƪǘŀƳƛ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀΣ ŀƪƻ ǘŀƪŞƘƻΣ ŀƭŜ ŀƧ so 

ǎǳōƧŜƪǘŀƳƛ ƳƛƳƻ ǾŜǊŜƧƴȇ ǎŜƪǘƻǊΣ ǾǊłǘŀƴŜ ǎǵƪǊƻƳƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀΣ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ pri 

ǳǎǇƻƪƻƧƻǾŀƴƝ ǇƻǘǊƛŜō ƻōőŀƴŀ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜΦ  

tǊƻōƭŜƳŀǘƛƪŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƴƛŜ ƭŜƴ ƳŜŘȊƛ ƻōŎŀƳƛ ŀƭŜ ǾǑŜƻōŜŎƴŜ 

ǇƻŘƯŀ ȊłǳƧƳƻǾΣ ǇǊƻōƭŞƳƻǾ ŀ ǇƻǘǊƛŜō ƻōŎƝ Ǿ ǇǊŜǾƛŀȊŀƴƻǎǘƛ ƴŀ ǇǊƝǎƭǳǑƴǵ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾǳ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜ 

ǇǊƝǇŀŘȅ ƧŜ ǾŜƴƻǾŀƴł ƴŀǎƭŜŘǳƧǵŎŀ őŀǎǙ ƳŀǘŜǊƛłƭǳΦ  

1.3. b#±wI ½a[¦±¸ h ½5w¦¿9bN twh{¢wL95Yh±Σ ½5w¦¿9b9W Lb±9{¢N/LL   

 

Na Zmluvu o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ōǳŘŜƳŜ ǇǊƛƻǊƛǘƴŜ  ǇƻǳȌƝǾŀǙ Ȋłƪƻƴ 

o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ, ŀƭŜōƻ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ ǎ ƻǎƻōƛǘƴȇƳ ǇǊŜŘǇƛǎƻƳ - ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ унф ŀȌ упм Ȋłƪƻƴŀ őΦ плκмфсп 

½ōΦ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ zneƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΥ 

1. ¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нт Ȋłƪƻƴŀ őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ 

a o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ 

s ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀƳƛ Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǾȅǳȌƝǾŀƧǵ 

                                                      

9 Ϡ унф ŀȌ упм Ȋłƪƻƴŀ őΦ плκмфсп ½ōΦ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
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ǇǊƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀ10 s ǾȇƴƛƳƪƻǳ 

ƻōŎƝ ŀ ǾȅǑǑƝŎƘ ǵȊŜƳƴȇŎƘ ŎŜƭƪƻǾΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞ  ǎŀ ǾȊǙŀƘǳƧŜ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǇǊŜŘǇƛǎ11. Toto ustanovenie 

ƳƾȌǳ ǇƻǳȌƛǙ ŀƧ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ȊǊƛŀŘŜƴŞ ƻōŎƻǳ ŀƭŜōƻ ǾȅǑǑƝƳ ǵȊŜƳƴȇƳ 

celkom a ǎǳōƧŜƪǘȅ ȊŀǇƝǎŀƴŞ Ǿ ǊŜƎƛǎǘǊƛ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ όǾƛř ƴƛȌǑƛŜ ǾȅǎǾŜǘƭŜƴƛŜ ƪ Ϡ нт 

Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅύΦ ½ƳƭǳǾǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎ ƻǇǊŜǘƝƳ ǎŀ ƻ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нт Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ 

ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ǳǇƭŀǘƶǳƧŜ Ǒǘłǘƴŀ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀΣ ŀƪ ǳȊŀǘǾłǊŀ ȊƳƭǳǾǳ ǎ ƻōŎƻǳΣ ǾȅǑǑƝƳ ǵȊŜƳƴȇƳ 

celkom a ƛƴȇƳƛ ǎǳōƧŜƪǘŀƳƛΦ  

2. ¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ му Ȋłƪƻƴŀ őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a doplneƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ 

s ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀƳƛ Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǇƻǳȌƝǾŀ 

pri zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ƻōŜŎ ŀ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪΦ WŜŘƴł     

sa o ƻǎƻōƛǘƴȇ ǇǊŜŘǇƛǎΣ ƪǘƻǊȇ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾƴŜ ǊƛŜǑƛǙ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΣ ƴŀ ƪǘƻǊȇ ǎŀ ƻŘǾƻƭłǾŀ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΦ ½ƳƭǳǾǳ 

o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎ ƻǇǊŜǘƝƳ ǎŀ ƻ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нт Ȋłƪƻƴŀ 

o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ǳǇƭŀǘƶǳƧŜ ƻōŜŎ ŀ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪΣ ŀƪ ƧŜ 

ƛƴƛŎƛłǘƻǊƻƳ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ŀ ǳȊŀǘǾłǊŀ Ƨǳ ǎ ƛƴȇƳƛ ƻōŎŀƳƛΣ ǾȅǑǑƝƳƛ ǵȊŜƳƴȇƳƛ ŎŜƭƪŀƳƛΣ 

ǑǘłǘƴȅƳƛ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀƳƛΣ ǎǵƪǊƻƳƴȇƳ ǎŜƪǘƻǊƻƳ ŀ pod.  

Nie je chybou, ak by obec uzatvorila zmluvu o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ 

s ƛƴȇƳ ǇǊłǾƴȅƳ ǎǳōƧŜƪǘƻƳ ǎ ǇƻǳȌƛǘƝƳ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нт Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ 

ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ŀǾǑŀƪ ǾȌŘȅ Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ ǎ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀƳƛ hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀΣ ƴŀƪƻƯƪƻ ƻōŜŎ 

ǎǇŀŘł ǇƻŘ ǎŜƪǘƻǊ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ Řƻ ƪǘƻǊŞƘƻ ǎŀ ȊŀǊŀřǳƧǵ ŀƧ ǇǊłǾƴƛŎƪŞ ƻǎƻōȅ Ǿ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΣ ǘȊƴΦ ȌŜ ǘǳ ǎǇŀŘŀƧǵ ƻōŎŜΣ ǾȅǑǑƛŜ ǵȊŜƳƴŞ ŎŜƭƪȅ ŀ ƴƛƳƛ ȊǊƛŀŘŜƴŞ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ 

a ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜΣ ŀƪƻ ŀƧ řŀƭǑƛŜ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ȊŀǇƝǎŀƴŞ Ǿ ǊŜƎƛǎǘǊƛ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƝ 

v ǊłƳŎƛ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ǾŜŘŜƴƻƳ ~ǘŀǘƛǎǘƛŎƪȇƳ ǵǊŀŘƻƳ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ ŀ ǎǵ 

ȊŀǊŀŘŜƴŞ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾŜ Ǿ ǎǵƭŀŘŜ ǎ ƧŜŘƴƻǘƴƻǳ ƳŜǘƻŘƛƪƻǳ Ǉƭŀǘƴƻǳ ǇǊŜ 9ǳǊƽǇǎƪǳ ǵƴƛǳΦ  

                                                      

10 Ϡ о Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ ƻ roȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ 
ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
11 Ϡ му Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ 
ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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hōŎŜ ƳƾȌǳ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀǙ ŀƧ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ȊƳƭǳǾȅ ǳȊŀǾǊŜǘŜƧ ƴŀ ǵőŜƭ ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴƛŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧ 

ǵƭƻƘȅ, ŀƭŜōƻ őƛƴƴƻǎǘƛ ǎ vyuȌƛǘƝƳ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нл ƻŘǎΦ м Ȋłƪƻƴŀ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ obecnom 

ȊǊƛŀŘŜƴƝ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΣ ǇǊƛőƻƳ ƴŜǾȊƴƛƪł ǇǊłǾƴƛŎƪł ƻǎƻōŀΦ hōŎŜ ƳƾȌǳ 

ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀǙ ŀƧ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ƻōŎƝΣ ƪǘƻǊł ǇǊŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ǾȊƴƛƪ 

ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ ǘŀƪǘƛŜȌ ƳƾȌǳ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀǙ ȊǊƛŀŘŜƴƝƳ ŀƭŜōƻ ȊŀƭƻȌŜƴƝƳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅ, 

a ǘƻ ǇƻŘƯŀ Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ς ǊƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł 

ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ȊǊƛŀŘŜƴł ƻōŎƻǳ ŀ ǇǊŜ ǎǾƻƧǳ őƛƴƴƻǎǙ ƳŀƧǵ ǾȅŘŀƴǵ ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪǵ ƭƛǎǘƛƴǳ, alebo 

ǇƻŘƯŀ hōŎƘƻŘƴŞƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀΣ ƴŀǇǊΦ ȊŀƭƻȌƛŀ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǙ ǎ ǊǳőŜƴƝƳ ƻōƳŜŘȊŜƴȇƳΣ ŀƪŎƛƻǾǵ 

ǎǇƻƭƻőƴƻǎǙΣ ƪǘƻǊł ǇƻŘƭƛŜƘŀ ǊŜƎƛǎǘǊłŎƛƛ ŀ ŦǳƴƎǳƧŜ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ȊŀƪƭŀŘŀǘŜƯǎƪŜƧ ƭƛǎǘƛƴȅΣ ǊŜǎǇΦ ƴŀ 

ȊłƪƭŀŘŜ ƻǎƻōƛǘƴȇŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀƪƻ ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴƛŜ ƴŜȊƛǎƪƻǾŜƧ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜΣ ƴŜƛƴǾŜǎǘƛőƴŞƘƻ ŦƻƴŘǳ 

a pod.  

PƭŀǘƝ ǘŜŘŀΣ ȌŜ ƴŀ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ƪǘƻǊȇƳƛ ǎǵ ƻōŎŜΣ ǾȅǑǑƛŜ ǵȊŜƳƴŞ ŎŜƭƪȅ ŀ nimi 

ȊǊƛŀŘŜƴŞ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ǎŀ ǾȊǙŀƘǳƧŜ ƻƪǊŜƳ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ 

Ȋłƪƻƴŀ ς Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀƧ Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎh 

ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ  ŀƪ ƻǎƻōƛǘƴȇ Ȋłƪƻƴ ƴŜǳǎǘŀƴƻǾǳƧŜ ƛƴŀƪΣ őƻ ǎŀ ƴŀǾȊłƧƻƳ ƴŜǾȅƭǳőǳƧŜΦ 

¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŜ Ϡ нт ½ŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ ȊłƪƻƴŜ őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ 

o ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ 

ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ǎƛ ƳƾȌŜƳŜ ǾȅǎǾŜǘƭƛǙ ŀ ǇƻǳȌƛǙ ǇǊŜ ǵőŜƭȅ ǳȊŀǘǾƻǊŜƴƛŀ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ  ŀƧ ƻōŎƻǳ, ŀƭŜ ǇǊƛƻǊƛǘƴŜ ǊƻȊǇƻőǘƻǾƻǳ ŀƭŜōƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾƻǳ 

ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƻǳ Ǿ ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪŜƧ Ǉƾǎƻōƴƻǎǘƛ ƻōŎŜ ǎ ǇǊƛƘƭƛŀŘƴǳǘƝƳ na skǳǘƻőƴƻǎǙΣ ȌŜ pod 

ǇƻƧƳƻƳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŀƭŜōƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ sa rozumieme ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ 

ǾȅǑǑƛŜ ǳǾŜŘŜƴŞƘƻ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴƛŀΣ ȌŜ ǎŀ ƧŜŘƴł ƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀƪƻ ǘŀƪŞΣ ǘȊƴΦ ǾǊłǘŀƴŜ 

ƻōŎƝΦ  

tŀǊŀƎǊŀŦƻǾŞ ȊƴŜƴƛŜ ƳƾȌŜƳŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳƻǾŀǙ Řƻ ȊǊƻȊǳƳƛǘŜƯƴŜƧ ǊŜőƛ ƴŀǎƭŜŘƻǾƴŜΥ 

1. wƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŀƭŜōƻ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ όƻōŜŎ ŀ jej RO a PO 

v ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪŜƧ Ǉƾǎƻōƴƻǎǘƛύ ƳƾȌŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǇƻŘƯŀ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ ǇǊŜŘǇƛǎǳ 

όǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ Ȋłƪƻƴŀ őΦ рлфκмффм ½ōΦύΣ aƪ ǘȇƳǘƻ 

ȊŘǊǳȌŜƴƝƳ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƴŜǾȊƴƛƪƴŜ ƛƴł ǇǊłǾƴƛŎƪł ƻǎƻōŀΦ ½ŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǎŀ ǾŜŘǵ ƴŀ 

ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻƳ ǵőǘŜΦ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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2. wƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ όƻōŜŎ ŀ jej RO a PO 

v ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪŜƧ Ǉƾǎƻōƴƻǎǘƛύ ǳǎƪǳǘƻőƶǳƧŜ Ǉƭŀǘōȅ ǇƻŘƯŀ ǳȊŀǾǊŜǘŜƧ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇƻŘƯŀ 

ƻŘǎŜƪǳ м ƭŜƴ Ȋƻ ȊŘǊƻƧƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ƧŜ ƻǇǊłǾƴŜƴł ǇƻǳȌƛǙ ƴŀ őƛƴƴƻǎǙΣ ƪǘƻǊł ƧŜ ǇǊŜŘƳŜǘƻƳ ǘŜƧǘƻ 

zmluvy. 

3. wƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ όƻōŜŎ ŀ jej RO a PO 

v ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪŜƧ Ǉƾǎƻōƴƻǎǘƛύ ǾȅǇƻǊƛŀŘŀ ƳŀƧŜǘƻƪ ȊƝǎƪŀƴȇ ǾȇƪƻƴƻƳ ǎǇƻƭƻőƴŜƧ őƛƴnosti 

financovanej Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇƻŘƯŀ ƻŘǎŜƪǳ м ǇƻŘƯŀ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ ǇǊŜŘǇƛǎǳ όϠ унф 

ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ Ȋłƪƻƴŀ őΦ рлфκмффм ½ōΦύ wƻȊǇƻőǘƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ a 

ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾł ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŀ όƻōŜŎ ŀ jej RO a PO v ȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯǎƪŜƧ Ǉƾǎƻōƴƻǎǘƛύ ƧŜ ǇƻǾƛƴƴł 

ŘƻƘƻŘƴǵǙ Ǿ ȊƳƭǳǾŜ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇƻŘƛŜƭ ƴŀ ƳŀƧŜǘƪǳ ȊƝǎƪŀƴƻƳ ǎǇƻƭƻőƴƻǳ őƛƴƴƻǎǙƻǳ 

ȊƻŘǇƻǾŜŘŀƧǵŎƛ ǾȇǑƪŜ ƴƛƳƛ ǾƭƻȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΤ ǘƻ ǇƭŀǘƝ ŀƧ ǇǊŜ ǇǊƝǇŀŘ ǊƻȊǇǳǎǘŜƴƛŀ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΦ 

hōŘƻōƴŞ ƳƻȌƴƻǎǘƛΣ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ ŀ ǇƻǎǘǳǇȅ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎǵ 

ǳǾŜŘŜƴŞ ŀƧ Ǿ Ϡ му ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ Ȋłƪƻƴŀ ς Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΣ ǎ ƴłȊǾƻƳ hǎƻōƛǘƻǎǘƛ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŀ ƻōŎƝ ŀ ǾȅǑǑƝŎƘ ǵȊŜƳƴȇŎƘ ŎŜƭƪƻǾΦ {ŀƳƻǘƴŞƳǳ 

ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛǳ ƧŜ ǾŜƴƻǾŀƴȇ ƻŘǎǘŀǾŜŎ о ŀȌ р ŎƛǘƻǾŀƴŞƘƻ ǇŀǊŀƎǊŀŦƻǾŞƘƻ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛa: 

(3) hōŜŎ ŀƭŜōƻ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ ƳƾȌŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀǙ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǇƻŘƯŀ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ 

predpisu όϠ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ Ȋłƪƻƴŀ őΦ рлфκмффм ½ōΦύΦ ½ŘǊǳȌŜƴŞ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǎŀ ǾŜŘǵ ƴŀ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻƳ ǵőǘŜΦ 

(4) hōŜŎ ŀƭŜōƻ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ ǳǎƪǳǘƻőƶǳƧŜ Ǉƭŀǘōȅ ǇƻŘƯŀ ǳȊŀǾǊŜǘŜƧ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

zo zdrojov, ƪǘƻǊŞ ǎǵ ƻǇǊłǾƴŜƴƝ ǇƻǳȌƛǙ ƴŀ őƛƴƴƻǎǙ ǾȅƳŜŘȊŜƴǵ Ǿ ǇǊŜŘƳŜǘŜ ǘŜƧǘƻ ȊƳƭǳǾȅΦ 

(5) hōŜŎ ŀƭŜōƻ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ ǾȅǇƻǊƛŀŘŀ ƳŀƧŜǘƻƪΣ ƪǘƻǊȇ ȊƝǎƪŀƭƛ ǾȇƪƻƴƻƳ őƛƴƴƻǎǘƛ 

ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴŜƧ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇƻŘƯŀ ƻŘǎŜƪǳ оΣ ǇƻŘƯŀ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ ǇǊŜŘǇƛǎǳ όϠ унф 

ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ Ǿ ȊƴŜƴƝ Ȋłƪƻƴŀ őΦ рлфκмффм ½ōΦύ. 

3. ¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ osobitne uǇǊŀǾǳƧǵ ½ƳƭǳǾǳ 

o ȊŘǊǳȌŜƴƝΣ ƧŜƧ ƻōǎŀƘΣ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾΣ ǾŜŘŜƴƛŜ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪov 

v podrobnostƛŀŎƘΣ ƪǘƻǊŞ ƳŀƧǵ ōȅǙ ǇǊŜƳƛŜǘƴǳǘŞ Řƻ ½ƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

investƝŎƛƛΦ tƻŘǎǘŀǘƴŞ ƧŜ ǎƛ ǳǾŜŘƻƳƛǙΣ ȌŜ ȊƳƭǳǾƻǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ƴŜǾȊƴƛƪł ǇǊłǾƴƛŎƪł ƻǎƻōŀ 

a zmluva  ǎŀ ǳȊŀǘǾłǊŀ Ȋŀ ǘȇƳ ǵőŜƭƻƳΣ ŀōȅ ōƻƭ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘȇ ǎǇƻƭƻőƴȇ ŎƛŜƯ - ǎǇƻƭƻőƴȇ ǵőŜƭΦ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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K tomu ǎŀ ȊƳƭǳǾƴŞ ǎǘǊŀƴȅ ȊŀǾŅȊǳƧǵΣ ŀōȅ ǎŀ ǘƻ Řƛŀƭƻ ǎǇƻƭƻőƴȇƳ ǇǊƛőƛƴŜƴƝƳΦ ± ƾǎƳŜƧ őŀǎǘƛ 

½łǾŅȊƪƻǾŞ ǇǊłǾŀ hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀΣ Ǿ ƘƭŀǾŜ ǑŜǎǘƴłǎǘŜƧ ½ƳƭǳǾŀ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ƧŜ ǳǾŜŘŜƴŞΥ 

Ϡ унф 

1. bƛŜƪƻƯƪƻ ƻǎƾō ǎŀ ƳƾȌŜ ȊŘǊǳȌƛǙΣ ŀōȅ ǎŀ ǎǇƻƭƻőƴŜ ǇǊƛőƛƴƛƭƛ ƻ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ ŘƻƧŜŘƴŀƴŞƘo 

ǵőŜƭǳΦ 

2. ½ŘǊǳȌŜƴƛŀ ƴŜƳŀƧǵ ǎǇƾǎƻōƛƭƻǎǙ ƴŀ ǇǊłǾŀ ŀ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛΦ 

Ϡ уол 

YŀȌŘȇ Ȋ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ƧŜ ǇƻǾƛƴƴȇ ǾȅǾƝƧŀǙ őƛƴƴƻǎǙ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ ŘƻƧŜŘƴŀƴŞƘƻ ǵőŜƭǳ ǎǇƾǎƻōƻƳ 

ǳǊőŜƴȇƳ Ǿ ȊƳƭǳǾŜ ŀ ȊŘǊȌŀǙ ǎŀ ŀƪŜƧƪƻƯǾŜƪ őƛƴƴƻǎǘƛΣ ƪǘƻǊł ōȅ ƳƻƘƭŀ ȊƴŜƳƻȌƴƛǙ ŀƭŜōƻ ǎǙŀȌƛǙ 

dosiahnutie tƻƘǘƻ ǵőŜƭǳΦ 

Ϡ уом 

tƻǇǊƛ ǇǊŀŎƻǾƴŜƧ őƛƴƴƻǎǘƛ ƳƾȌǳ ōȅǙ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇƻŘƯŀ ȊƳƭǳǾȅ ǇƻǾƛƴƴƝ ǇƻǎƪȅǘƴǵǙ ƴŀ 

ǵőŜƭȅ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇŜƴƛŀȊŜ ŀƭŜōƻ ƛƴŞ ǾŜŎƛΦ !ƪ Ǿ ȊƳƭǳǾŜ ƴƛŜ ƧŜ ǳǊőŜƴł ǾȇǑƪŀΣ ǇǊŜŘǇƻƪƭŀŘł ǎŀΣ ȌŜ 

ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ǎǵ ǇƻǾƛƴƴƝ ǇƻǎƪȅǘƴǵǙ ǊƻǾƴŀƪŞ ƘƻŘƴƻǘȅΦ 

Ϡ уон 

1. MajeǘƪƻǾŞ ƘƻŘƴƻǘȅ ƧŜ ǵőŀǎǘƴƝƪ ǇƻǾƛƴƴȇ ǇƻǎƪȅǘƴǵǙ ƴŀ ǵőŜƭȅ ȊƳƭǳǾȅ Ǿ ŘƻōŜ ǳǊőŜƴŜƧ Ǿ 

zmluve, inak ōŜȊ ȊōȅǘƻőƴŞƘƻ ƻŘƪƭŀŘǳ Ǉƻ ǳȊŀǾǊŜǘƝ ȊƳƭǳǾȅΦ 

2. tƻƪƛŀƯ ƴƛŜ ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ ƴƛŜƪǘƻǊȇ ǵőŀǎǘƴƝƪ ǎǇǊłǾƻǳ ǾŜŎƝ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ Ǿ ƻŘǎŜƪǳ мΣ ƴŀƪƭŀŘł 

s ƴƛƳƛ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŀ ǵőŜƭǳ ȊƳƭǳǾȅ ǵőŀǎǘƴƝƪΣ ƪǘƻǊȇ ƛŎƘ ǇƻǎƪȅǘƻƭΤ ƧŜ ǾǑŀƪ ǇƻǾƛƴƴȇ 

ƻŘŘŜƭƛǙ ƛŎƘ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴŞƘƻ ǎǾƻƧƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳ ŘƻƘƻŘƴǳǘȇƳ ǎǇƾǎƻōƻƳ ŀƭŜōƻ ǎǇƾǎƻōƻƳΣ ƪǘƻǊȇ 

ƻȊƴłƳƛ ƻǎǘŀǘƴȇƳ ǵőŀǎǘƴƝƪƻƳ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝΦ 

Ϡ уоо 

tƻǎƪȅǘƴǳǘŞ ǇŜƴƛŀȊŜ ŀƭŜōƻ ƛƴŞ ǾŜŎƛ ǳǊőŜƴŞ ǇƻŘƯŀ ŘǊǳƘǳ ǎǵ Ǿ ǎǇƻƭǳǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾŜ ǾǑŜǘƪȇŎƘ 

ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ Ǿ ǇƻƳŜǊŜ ƪ ƛŎƘ ǾȇǑƪŜΣ ŀ ǘƻ ƻȊƴłƳŜƴƝƳ ƻ ƛŎƘ ƻŘŘŜƭŜƴƝ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳ 

ǵőŀǎǘƴƝƪŀ, alebo oŘƻǾȊŘŀƴƝƳ ǇƻǾŜǊŜƴŞƳǳ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾƛΦ ±ŜŎƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾƻ ǳǊőŜƴŞ ǎǵ Ǿ 

ōŜȊǇƭŀǘƴƻƳ ǳȌƝǾŀƴƝ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾΦ 

Ϡ уоп 

aŀƧŜǘƻƪ ȊƝǎƪŀƴȇ ǇǊƛ ǾȇƪƻƴŜ ǎǇƻƭƻőƴŜƧ őƛƴƴƻǎǘƛ ǎŀ ǎǘłǾŀ ǎǇƻƭǳǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾƻƳ ǾǑŜǘƪȇŎƘ 

ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾΦ 

 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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Ϡ уор 

1. tƻŘƛŜƭȅ ƴŀ ƳŀƧŜǘƪǳ ȊƝǎƪŀƴƻƳ ǎǇƻƭƻőƴƻǳ őƛƴƴƻǎǙƻǳ ǎǵ ǊƻǾƴŀƪŞΣ ŀƪ ȊƳƭǳǾŀ ƴŜǳǊőǳƧŜ 

inak. 

2. ½ƻ ȊłǾŅȊƪƻǾ Ǿƻőƛ ǘǊŜǘƝƳ ƻǎƻōłƳ ǎǵ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ȊŀǾƛŀȊŀƴƝ ǎǇƻƭƻőƴŜ ŀ ƴŜǊƻȊŘƛŜƭƴŜΦ 

Ϡ уос 

1. Ak nie je v zmluve urőŜƴŞ ƛƴŀƪΣ ǊƻȊƘƻŘǳƧǵ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ƻ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƝ ǎǇƻƭƻőƴȇŎƘ ǾŜŎƝ 

ƧŜŘƴƻƳȅǎŜƯƴŜΦ 

2. !ƪ Ƴł ǇƻŘƯŀ ȊƳƭǳǾȅ ǊƻȊƘƻŘƻǾŀǙ ǾŅőǑƛƴŀ ƘƭŀǎƻǾΣ ǇŀǘǊƝ ƪŀȌŘŞƳǳ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾƛ ƧŜŘŜƴ ƘƭŀǎΤ 

ǾŜƯƪƻǎǙ ǇƻŘƛŜƭǳ ƴŜǊƻȊƘƻŘǳƧŜΦ 

Ϡ уот 

YŀȌŘȇ ǵőŀǎǘƴƝƪΣ ŀƧ ƪŜř ƴŜǾȅƪƻƴłǾŀ ǎǇǊłǾǳΣ Ƴł ǇǊłǾƻ ǎŀ ǇǊŜǎǾŜŘőƛǙ ƻ ƘƻǎǇƻŘłǊǎƪƻƳ ǎǘŀǾŜ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΦ ¦ǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ ȊƳƭǳǾȅΣ  

Ϡ уоу 

1. YŀȌŘȇ ǵőŀǎǘƴƝƪ ƳƾȌŜ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾȅǎǘǵǇƛǙΣ ƴƛŜ ǾǑŀƪ Ǿ ƴŜǾƘƻŘƴŜƧ ŘƻōŜ ŀ ƴŀ ǳƧƳǳ 

ƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΦ ½ ǾłȌƴȅŎƘ ŘƾǾƻŘƻǾ ǾǑŀƪ ƳƾȌŜ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾȅǎǘǵǇƛǙ 

ƪŜŘȅƪƻƯǾŜƪΣ ŀ ǘƻ ŀƧ ƪŜř ōƻƭŀ ŘƻƘƻŘƴǳǘł ǾȇǇƻǾŜŘƴł ƭŜƘƻǘŀΦ 

2. ½ ǾłȌƴȅŎƘ ŘƾǾƻŘƻǾ ƳƻȌƴƻ ǵőŀǎǘƴƝƪŀ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾȅƭǵőƛǙΣ ŀ ǘƻ ƛōŀ ƧŜŘƴƻƳȅǎŜƯƴȇƳ 

ǳȊƴŜǎŜƴƝƳ ƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ŀƪ ȊƳƭǳǾŀ ƴŜǳǊőǳƧŜ ƛƴŀƪΦ 

Ϡ уоф 

¨őŀǎǘƴƝƪƻǾƛΣ ƪǘƻǊȇ ǾȅǎǘǵǇƛƭ ŀƭŜōƻ ōƻƭ ǾȅƭǵőŜƴȇΣ ǎŀ ǾŜŎƛ ǾƴŜǎŜƴŞ Řƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾǊłtia. Podiel 

ƳŀƧŜǘƪǳ ǇƻŘƯŀ ǎǘŀǾǳ Ǿ ŘŜƶ ǾȅǎǘǵǇŜƴƛŀ ŀƭŜōƻ ǾȅƭǵőŜƴƛŀ ǎŀ Ƴǳ ǾȅǇƭŀǘƝ Ǿ ǇŜƴƛŀȊƻŎƘΦ 

Ϡ упл 

¨őŀǎǘƴƝƪΣ ƪǘƻǊȇ ǾȅǎǘǵǇƛƭ, ŀƭŜōƻ ƪǘƻǊȇ ōƻƭ ǾȅƭǵőŜƴȇΣ ǎŀ ƴŜȊōŀǾǳƧŜ ȊƻŘǇƻǾŜŘƴƻǎǘƛ Ȋŀ ȊłǾŅȊƪȅ z 

őƛƴƴƻǎǘƛ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ƪǘƻǊŞ ǾȊƴƛƪƭƛ Řƻ Řƶŀ ǾȅǎǘǵǇŜƴƛŀ ŀƭŜōƻ ǾȅƭǵőŜƴƛa. 

Ϡ упм 

tǊƛ ǊƻȊǇǳǎǘŜƴƝ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ƳŀƧǵ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ƴłǊƻƪ ƴŀ ǾǊłǘŜƴƛŜ ƘƻŘƴƾǘ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘȇŎƘ ƴŀ ǵőŜƭ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ŀ ǾȅǇƻǊƛŀŘŀƧǵ ǎŀ ƳŜŘȊƛ ǎŜōƻǳ ƻ ƳŀƧŜǘƻƪ ȊƝǎƪŀƴȇ ǾȇƪƻƴƻƳ ǎǇƻƭƻőƴŜƧ őƛƴƴƻǎǘƛ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǎǇƾǎƻōƻƳ ǳǊőŜƴȇƳ Ǿ ȊƳƭǳǾŜΣ ƛƴŀƪ ǊƻǾƴȇƳ ŘƛŜƭƻƳΦ 

 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/


 

 

 
Tento projekǘ ǎŀ ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ Ǿřŀƪŀ ǇƻŘǇƻǊŜ Ȋ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŦƻƴŘǳ a 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ŦƻƴŘǳ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ v ǊłƳŎƛ hǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ]ǳŘǎƪŞ ȊŘǊƻƧŜΦ 

www.esf.gov.sk      www.employment.gov.sk      www.ia.gov.sk  

27 

!ƪ ǳȌ ƳłƳŜ ǇǊŜƳȅǎƭŜƴȇ ȊłƳŜǊΣ ǵőŜƭΣ őƻ ǇƻǘǊŜōǳƧŜƳŜ Ǿ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŜ ǊƛŜǑƛǙ ŀ  ƪƻƘƻ ƻǎƭƻǾƝƳŜ 

ǎƻ ǎǾƻƧƛƳ ȊłƳŜǊƻƳ ŀƪƻ ǇǊƝǇŀŘƴŞƘƻ ǇŀǊǘƴŜǊŀΣ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯŀΣ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ǇǊƛǇǊŀǾƛǙ ǾƘƻŘƴȇ 

ƴłǾǊƘ ȊƳƭǳǾȅ Ǿ ǎǵƭŀŘŜ ǎ Ǉƭŀǘƴƻǳ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾƻǳΦ ± ƴłǾǊƘǳ ȊƳƭǳǾȅ ōȅ Ƴŀƭƛ ōȅǙ ȊŀŎƘȅǘŜƴŞ ǾǑŜǘƪȅ 

aj tie najmŜƴǑƛŜ ƻƪƻƭƴƻǎǘƛΣ ƪǘƻǊŞ    ōȅ ǎŀ ƳƻƘƭƛ ǾȅǎƪȅǘƴǵǙ ǇǊƛ ǾȊłƧƻƳƴŜƧ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ŀ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΦ   

±ȅǑǑƛŜ ǳǾŜŘŜƴȇ ǇǊŜƘƯŀŘ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾȅ ŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǇŀǊŀƎǊŀŦƻǾŞ ȊƴŜƴƛŀ ȊłƪƻƴƻǾ ǘǾƻǊƛŀ ȊłƪƭŀŘ ǇǊŜ 

ǇǊƝǇǊŀǾǳ ŀ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŜ ƴłǾǊƘǳ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΦ ~ǇŜŎƛŦƛƪłΣ 

ƪǘƻǊŞ ƧŜ ǾƘƻŘƴŞ    ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ǾȇǎƭŜŘƪƻǾ ƴƛŜƪƻƯƪƻǊƻőƴŜƧ ŀǇƭƛƪŀőƴŜƧ ǇǊŀȄŜ ȊŀǇǊŀŎƻǾŀǙ Řƻ 

ƴłǾǊƘǳ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΣ ǳǾłŘȊŀƳŜ Ǿ ƴŀǎƭŜŘǳƧǵŎƛŎƘ 

őŀǎǘƛŀŎƘ ƳŀǘŜǊƛłƭǳΦ 

 

1.3.1. YƻƴǘǊƻƭŀ ǎǇƻƭƻőƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǳ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯŀ ǇƻǾŜǊŜƴŞƘƻ αǎǇǊłǾƻǳά  

ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

 

Zmluva o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƝ ōŜȊ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅ ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴł 

v ǇǊǾƻƳ ǊŀŘŜ ƴŀ ǾȊłƧƻƳƴŜƧ ŘƻƘƻŘŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ŀ ǇǊŜƧŀǾŜ ŘƻōǊŜƧ ǾƾƭŜ ȊǵőŀǎǘƴŜƴȇŎƘ 

ǇǊŜ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ŀ ŘƻƘƻŘƴǳǘŞƘƻ ǵőŜƭǳΦ !Ƨ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǊƝǇŀŘŜ ƳƾȌǳ Ȋƻ ǎǘǊŀƴȅ 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǾȊƴƛƪŀǙ ǇƻŎƘȅōƴƻǎǘƛΣ őƛ ŀƪ ǇƻǳƪłȌǳ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ǵőŜǘ 

ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯŀΣ ƪǘƻǊȇ ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ ǎǇǊłǾƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ŀƪƻ ƛŎƘ ƳƾȌǳ 

ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀǙΣ őƛ ǎǵ ǾȇŘŀǾƪȅ Ȋƻ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŞƘƻ ǵőǘǳ ǇƻǳƪŀȊƻǾŀƴŞ ǎƪǳǘƻőƴŜ ƴŀ 

ŘƻƘƻŘƴǳǘȇ ǵőŜƭ ŀ ƴƛŜ ƛƴŀƪΦ ¢łǘƻ ƻǇŀǘǊƴƻǎǙ ƧŜ ƻǇǊłǾƴŜƴł ŀ ǎƪǳǘƻőƴŜ ŎƘłǇŜƳŜ ƻōŀǾȅ ǘȇŎƘΣ 

ƪǘƻǊƝ ǇƻǳƪŀȊǳƧǵ ƴŀ ǎǇƻƭƻőƴȇ ǵőŜǘ ǾƭŀǎǘƴŞ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ŀƭŜōƻ ŀƧ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ȊƝǎƪŀƴŞ 

ŦƻǊƳƻǳ ŘƻǘłŎƛŜ Ȋ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾΣ őƛ ǎŀ ǾȇŘŀǾƪȅ ōǳŘǵ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀǙ ǎ ƳŀȄƛƳłƭƴƻǳ ŘłǾƪƻǳ 

ƘƻǎǇƻŘłǊƴƻǎǘƛΣ ǵőŜƭƴƻǎǘƛΣ ǵőƛƴƴƻǎǘƛ ŀ ŜŦŜƪǘƝǾƴƻǎǘƛ ǘŀƪΣ ŀƪƻ ǘƻ ǳƪƭŀŘł Ȋłƪƻƴ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ 

ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ12. 

{ǇǊŀǾƛŘƭŀΣ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ƪǘƻǊȇ ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ 

ǎǇǊłǾƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ƴł ŀƧ ƴŀƧǾƛŀŎ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƝΣ ƪǘƻǊŞ Ƴǳ ǾȅǇƭȇǾŀƧǵ Ȋƻ 

                                                      

12 Ϡ мф ƻŘǎΦ о Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ рноκнллп ½Φ ȊΦ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ 
ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀ Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ рлнκнллм ½Φ ȊΦ ƻ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ƪƻƴǘǊƻƭŜ 
a ǾƴǵǘƻǊƴƻƳ ŀǳŘƛǘŜ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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zmluvy o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ŀ ƪǘƻǊŞ Ƴǳ ǳƪƭŀŘł Ȋłƪƻƴ13 ŀ ƻǎǘŀǘƴƝ 

ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ς ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƭƛŀΦ {ǇǊłǾŎŀ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ ƻƪǊŜƳ ƛƴȇŎƘ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƝ 

Ǿȇƪƻƴ ȊłƪƭŀŘƴŜƧ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ǇǊƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǾȇŘŀǾƪƻŎƘΣ ȊŀōŜȊǇŜőǳƧŜ ōŀƴƪƻǾȇ ǎǘȅƪΣ 

ǵőǘǳƧŜ ƻ ǇǊƝƧƳƻŎƘ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻŎƘΣ ƻ őƻƳ ǾŜŘƛŜ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŞ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾƻ ƻŘŘŜƭŜƴŞ ƻŘ ǎǾƻƧƘƻ 

bŜȌƴŞƘƻ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾŀ ŀ ƳŀƧŜǘƪǳΣ ȊŀōŜȊǇŜőǳƧŜ ŀǊŎƘƛǾłŎƛǳ ŘƻƪǳƳŜƴǘłŎƛŜΣ ƴŀ ǇƻȌƛŀŘŀƴƛŜ 

ƪǘƻǊŞƘƻƪƻƯǾŜƪ ǵőŀǎǘƴƝƪŀ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛŜ ŀ ǘƻ ƴƛŜ ǵǎǘƴƻǳ ŀƭŜ ǇƝǎƻƳƴƻǳ 

ŦƻǊƳƻǳ ǾǊłǘŀƴŜ ǎǵǾƛǎƛŀŎŜƧ ŘƻƪǳƳŜƴǘłŎƛŜΦ {ǇǊłǾŎǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǎƛ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾȅōŜǊŀƧǵ ǎǇƻƳŜŘȊƛ ǎŜōŀ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ǊƾȊƴȅŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝΣ ƪǘƻǊȇƳƛ ƳƾȌŜ ōȅǙ ƴŀƧǾȅǑǑƝ 

ǇƻŘƛŜƭ ǾƭƻȌŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Řƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ŘƭƘƻǊƻőƴŞ ǎƪǵǎŜƴƻǎǘƛ ŀ ŘƻǎǘŀǘƻőƴŞ 

ǇŜǊǎƻƴłƭƴŜ ƻōǎŀŘŜƴƛŜ ǇǊŜ ǾŜŘŜƴƛŜ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾŀΣ Ǿȇƪƻƴ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŀΣ ȊƻƘƯŀŘƶǳƧe sa 

i ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙΣ  őƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ƧŜ ƴŀǇǊƝƪƭŀŘ ǇƭŀǘŎƻƳ 5tI ŀ őƛ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ǳǇƭŀǘƴƛǙ ǎƛ ǾǊłǘƪǳ 5tI ƻŘ 

Ǒǘłǘǳ ǇǊƛ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƛőƴŜƧ őƛƴƴƻǎǘƛ ŀ ǇƻŘΦ tǊŜ ǎǇǊłǾŎǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻstriedkov, 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǘƻ ȊƴŀƳŜƴł Ȋƴŀőƴǵ ȊłǙŀȌ Ǿ ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎ oǎǘŀǘƴȇƳƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯmi. 

bŀǇǊƛŜƪ ǘȇƳǘƻ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǘƛŀƳ ƧŜ ǾƘƻŘƴŞ v  zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΣ ŘƻƘƻŘƴǵǙ ǎǇƾǎƻō ŀ ǳǊőƛǙ ǇǊŀǾƛŘƭł ǇǊŜ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƛŜ ƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ 

o ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǘƻƪƻŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŞƘƻ ōŀƴƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳ ȊǊƛŀŘŜƴŞƘƻ ǇǊŜ ǵőŜƭȅ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ 

prostriedkov.  

{ǇǊłǾŎŀ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǳȌ ǇǊƛ ȊǊƛŀŘŜƴƝ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ ǵőǘǳ Ǿ ǇŜƶŀȌƴƻƳ 

ǵǎǘŀǾŜ ōȅ Ƴŀƭ ƳȅǎƭƛŜǙ ƴŀ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƛŜ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘƛ ƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ 

a ŘƻƘƻŘƴǵǙ ǇƻŘƳƛŜƴƪȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊƳƭǳǾȅ ƻ zrƛŀŘŜƴƝ ōŜȌƴŞƘƻ ǵőǘǳ ǎ ōŀƴƪƻǾƻǳ ƛƴǑǘƛǘǵŎƛǳ ǘŀƪΣ 

ŀōȅ ōŀƴƪƻǾŞ ǾȇǇƛǎȅ ōƻƭƻ ƳƻȌƴŞ ƎŜƴŜǊƻǾŀǙ  Ǉƻ ƻōǊŀǘƻŎƘ ƴŀ ŘŜƴƴŜƧ ōłȊŜΦ ± zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ŘƻƘƻŘƴǵǙΣ ȌŜ ǎǇǊłǾŎŀ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪǵ ŦƻǊƳǳ 

ōŀƴƪƻǾŞƘƻ ǾȇǇƛǎǳ ōǳŘŜ Ǿ ȊŀǎƛŜƭŀǙ ƪŀȌŘŞƳǳ Ȋ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ  Ǉƻ ƻōǊŀǘŜ ƴŀ ŘŜƴƴŜƧ ōłȊŜ 

a to z ŘƾǾƻŘǳ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ǇƻőƛŀǘƻőƴŞƘƻ ǎǘŀǾǳΣ ǇƻƘȅōƻǾ ƴŀ ǵőǘŜ ŀ zostatku  na 

ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻƳ ǵőǘŜ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ 

±ȊƘƯŀŘƻƳ ƴŀ ǘƻΣ ȌŜ ǎŀ ƧŜŘƴł ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƪŀǇƛǘłƭƻǾȇŎƘΣ ȊŘǊǳȌŜƴǵ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛǳ, je 

ǾƘƻŘƴŞ ǾȅƘƴǵǙ ǎŀ ŀƪȇƳƪƻƯǾŜƪ ƘƻǘƻǾƻǎǘƴȇƳ ǇƭŀǘōłƳΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞ ǎŀ ǾȊǙŀƘǳƧŜ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǊŜȌƛƳ14 

a ǊŜŀƭƛȊƻǾŀǙ ǾȇŘŀǾƪȅ ǾȇƘǊŀŘƴŜ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ōŀƴƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳ ōŜȊƘƻǘƻǾƻǎǘƴƻǳ ŦƻǊƳƻǳΦ 

                                                      

13 Ϡ унф ŀȌ упм Ȋłƪƻƴŀ őΦ плκмфсп ½ōΦ hōőƛŀƴǎƪȅ ȊłƪƻƴƴƝƪ 
14 ½łƪƻƴ bw {w őΦ офпκнлмн ½Φ ȊΦ ƻ ƻōƳŜŘȊŜƴƝ ǇƭŀǘƛŜō Ǿ Ƙ otovosti 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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CƻǊƳŀ ǾȅǳȌƛǘƛŀ ōŜȊƘƻǘƻǾƻǎǘƴŜƧ Ǉƭŀǘōȅ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǘǾƻǊƝ ǎǵőŀǎǙ ȊƳƭǳǾƴȇŎƘ 

podmienok aj v ǊłƳŎƛ ȊƳƭǳǾȅ ƻ dielo.  

bŀ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀ ǎŀ ǾȊǙŀƘǳƧǵ ȊłƪƻƴƴŞ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ ȊǾŜǊŜƧƶƻǾŀƴƛŀ ȊƳƭǵǾΣ 

ȊǾŜǊŜƧƶƻǾŀƴƛŀ ǵŘŀƧƻǾ ƻ ǾȅƘƻǘƻǾŜƴŜƧ ƻōƧŜŘƴłǾƪŜ ŀ o ŦŀƪǘǵǊŜ Ȋŀ ǘƻǾŀǊȅΣ ǎƭǳȌōȅ ŀ ǇǊłŎŜ15Σ őƻ 

ǳƯŀƘőǳƧŜ ǾȊłƧƻƳƴǵ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǙ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ 

ȊŀōŜȊǇŜőǳƧǵ  ŀ ȊǾȅǑǳƧǵ ƪƻƴǘǊƻƭǳ ƴŀŘ ǎŀƳƻǘƴƻǳ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ {ǇǊłǾŎŀ 

ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ  Ǉƻ ȊǾŜǊŜƧƴŜƴƝ ȊƳƭǳǾȅΣ ƻōƧŜŘƴłǾƪȅΣ ŦŀƪǘǵǊȅ ƴŀ 

svojom webovom ǎƝŘƭŜ ƳƾȌŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻƳ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ȊŀǎƭŀǙ ƻ ǘƻƳ ƛƴŦƻǊƳłŎƛǳ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪƻǳ 

formou s ǇǊƛǇƻƧŜƴƝƳ ǘȊƴΦ ƭƛƴƪǳ ς ƻŘƪŀȊ ƴŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴȅ ǎǵōƻǊΦ  

tƻ ǳƪƻƴőŜƴƝ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞƘƻ Ǌƻƪŀ ŀ ǳƪƻƴőŜƴƝ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ όŀƧ Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜΣ ȌŜ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ 

ǇǊŜŎƘłŘȊŀ Ȋ ƧŜŘƴŞƘƻ Ǌƻƪŀ Řƻ ŘǊǳƘŞƘƻύ ƧŜ ǾƘƻŘƴŞΣ ŀōȅ ǎǇǊłǾŎŀ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ, ǾȅǇǊŀŎƻǾŀƭ ƪǊłǘƪǳ ƛƴŦƻǊƳŀǘƝǾƴǳ ǎǇǊłǾǳ ǇǊŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ 

a v ǎǇǊłǾŜ ǳǾƛŜŘƻƭ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘȇ ǇƻƪǊƻƪ ǇǊƛ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ŘƻŘǊȌƛŀǾŀƴƛŜ 

őŀǎƻǾȇŎƘ ŀ ǾŜŎƴȇŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳƻǾΣ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƭ o ǇǊƝǇŀŘƴȇŎƘ ƳƻȌƴȇŎƘ ǇǊƻōƭŞƳƻŎƘΣ ƪǘƻǊŞ 

ōǳŘŜ ƴŜǾȅƘƴǳǘŞ ǊƛŜǑƛǙ ŀ ǇƻŘΦ LƴŦƻǊƳŀǘƝǾƴǳ ǎǇǊłǾǳ ƴłǎƭŜŘƴŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƭƛŀ ŀƪƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ 

ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀ ς ƻōŎŜΣ ±¨/ ƳƾȌǳ ǇǊŜŘƭƻȌƛǙ ƻǊƎłƴƻƳ ƻōŎŜ ŀƭŜōƻ ƻǊƎłƴƻƳ ±¨/  na 

ǇǊŜǊƻƪƻǾŀƴƛŜ Ǿ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾłŎƘΣ ǊŜǎǇΦ ǇǊŜŘƭƻȌƛŀ ǎǇǊłǾǳ ƘƭŀǾƴŞƳǳ ƪƻƴǘǊƻƭƽǊƻǾƛ ŀƪƻ ǎǵőŀǎǙ 

ȊłǾŜǊŜőƴŞƘƻ ǵőǘǳ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ǾȅƘƻǘƻǾŜƴƛŀ ƻŘōƻǊƴŞƘƻ ǎǘŀƴƻǾƛǎƪŀΦ LƴŦƻǊƳƻǾŀƴƛŜ ǾǑŜǘƪȇŎƘ 

ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ƻ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǘƻƪƻŎƘ  ƴŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭƴŜƧ ōłȊŜ ȊǾȅǑǳƧŜ ŘƾǾŜǊȅƘƻŘƴƻǎǙ ŀ ǎŜǊƛƽȊƴƻǎǙ  pri 

ƴŀǇƮƶŀƴƝ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ŎƛŜƯŀ ŀ ǵőŜƭǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ ¢ȇƳǘƻ ǎǇƾǎƻōƻƳ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴł 

ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǙ ōȅ ǎŀ Ƴŀƭŀ ǎǘŀǙ ǎǵőŀǎǙƻǳ ŘƻōǊŜƧ ǇǊŀȄŜΦ  

 

1.3.2.      YƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ς Zmluva o ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇƻŘƯŀ Ϡ му Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ 

 

±ŜǊŜƴȇ ǎŜƪǘƻǊΣ Řƻ ƪǘƻǊŞƘƻ ǎǇŀŘŀƧǵ ƻōŎŜΣ ƳŜǎǘłΣ ǾȅǑǑƛŜ ǵȊŜƳƴŞ ŎŜƭƪȅ ŀ ƴƛƳƛ ȊǊƛŀŘŜƴŞ 

ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ŀ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜΣ ǎŀ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǇƻŘƯŀ Ϡ му Ȋłƪƻƴŀ bw 

{w őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ ǊƛŀŘƛ ǇƻǾƛƴƴƻǎǙŀƳƛ ǳǊőŜƴȇƳƛ Ǿ Ϡ п ƻŘǎΦ п Ȋłƪƻƴŀ bw {w        őΦ рноκнллп 

                                                      

15 ½łƪƻƴ bw {w őΦ нммκнллл ½Φ ȊΦ ƻ ǎƭƻōƻŘƴƻƳ ǇǊƝǎǘǳǇŜ ƪ ƛƴŦƻǊƳłŎƛłƳ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ 
όȊłƪƻƴ ƻ sloōƻŘŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝύ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/


 

 

 
Tento projekǘ ǎŀ ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ Ǿřŀƪŀ ǇƻŘǇƻǊŜ Ȋ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŦƻƴŘǳ a 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ŦƻƴŘǳ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ v ǊłƳŎƛ hǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ]ǳŘǎƪŞ ȊŘǊƻƧŜΦ 
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Z. z. o rozpƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ ƻ ȊƳŜƴŜ ŀ ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ 

ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀ ǘŜŘŀ Ǿ ǊƻȊǇƻőǘŜ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ǇǊƛ ǎƭŜŘƻǾŀƴƝ ǇƭƴŜƴƛŀ ǊƻȊǇƻőǘǳ 

ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ ǇǊƛ ǇƻƘȅōƻŎƘ ƴŀ ǵőǘƻŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ŀƪǘƝǾ ǎŀ ǳǇƭŀǘƶǳƧŜ ǊƻȊǇƻőǘƻǾł 

klaǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ǇƻŘƯŀ ƪǘƻǊŜƧ ǎŀ ƧŜŘƴƻǘƴŜ ǳǊőǳƧǵ ŀ ǘǊƛŜŘƛŀ ǇǊƝƧƳȅ ŀ ǾȇŘŀǾƪȅ ǊƻȊǇƻőǘǳ ǾŜǊŜƧƴŜƧ 

ǎǇǊłǾȅ ǾǊłǘŀƴŜ ƛŎƘ ǾŜŎƴŞƘƻ ǾȅƳŜŘȊŜƴƛŀΣ ŀ ŦƛƴŀƴőƴŞ ƻǇŜǊłŎƛŜ ǎ ŦƛƴŀƴőƴȇƳƛ ŀƪǘƝǾŀƳƛΦ 

wƻȊǇƻőǘƻǾǵ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛǳ ǘǾƻǊƝ ŘǊǳƘƻǾł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪł 

ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ŀ Ŧǳƴƪőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΦ  

5ǊǳƘƻǾł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ƻȊƴŀőǳƧŜ ŘǊǳƘ ǊƻȊǇƻőǘǳΣ ƪǘƻǊȇ ƧŜ ǎǵőŀǎǙƻǳ 

ǊƻȊǇƻőǘǳ ǎŜƪǘƻǊŀ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΦ  

hǊƎŀƴƛȊŀőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪłŎƛǳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ 

ƻǇŜǊłŎƛƝ ǇƻŘƯŀ ƪŀǇƛǘƻƭ ǑǘłǘƴŜƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳ ŀ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΦ  

9ƪƻƴƻƳƛŎƪł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǘǊƛŜŘƛ ǊƻǾƴƻǊƻŘŞ ŘǊǳƘȅ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ 

ƴŀ ƘƭŀǾƴŞ ƪŀǘŜƎƽǊƛŜΣ ƪŀǘŜƎƽǊƛŜΣ ǇƻƭƻȌƪȅ ŀ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪȅ ŀ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪłŎƛǳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ 

ƻǇŜǊłŎƛƝ ǇƻŘƯŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ǊƻȊǇƻőǘǳ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ƻǇŜǊłŎƛƝ   s 

ŦƛƴŀƴőƴȇƳƛ ŀƪǘƝǾŀƳƛ ǇƻŘƯŀ Ϡ п ƻŘǎΦ т Ȋłƪƻƴŀ16 ŀ ǇƻƘȅōƻǾ ƴŀ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇŎƘ ǵőǘƻŎƘ 

ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƝΦ  

9ƪƻƴƻƳƛŎƪł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ Ǿ ǎǵƭŀŘŜ ǎ Ϡ у ƻŘǎΦ п Ȋłƪƻƴŀ17 vymedzuje beȌƴŞ ǾȇŘŀǾƪȅΣ ƪǘƻǊȇƳƛ ǎǵ 

ƴŀƧƳŅ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅ ƴŀ ƳȊŘȅ ŀ ǇƭŀǘȅΣ ǎƭǳȌōȅ ŀ ƳŀǘŜǊƛłƭ ǳǊőŜƴȇ ƴŀ ǎǇƻǘǊŜōǳ ŀ 

ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅΣ ƪǘƻǊȇƳƛ ǎǵ ƴŀƧƳŅ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅ ƴŀ ƻōǎǘŀǊŀƴƛŜ ŀ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ 

ƘƳƻǘƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳ ŀ ƴŜƘƳƻǘƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳΣ ǾȇŘŀǾƪȅ ƴŀ ǘǾƻǊōǳ ƘƳƻǘƴȇŎƘ Ǌezerv a 

ƳƻōƛƭƛȊŀőƴȇŎƘ ǊŜȊŜǊǾΦ tƻŘǊƻōƴŞ őƭŜƴŜƴƛŜ ōŜȌƴȇŎƘ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ŀ ƪŀǇƛǘłƭƻǾȇŎƘ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ƧŜ 

ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ ǇǊƝƭƻƘŜ hǇŀǘǊŜƴƛŀ18. 

5ǊǳƘƻǾł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ŀ Ŧǳƴƪőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ  

ǎŀ ǳǇƭŀǘƶǳƧŜ ǇǊƛ ȊƻǎǘŀǾƻǾŀƴƝ ƴłǾǊƘǳ ǊƻȊǇƻőǘǳ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ƧŜƘƻ ǊƻȊǇƛǎŜΣ 

ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƝ ǇƻŘǊƻōƴŞƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳΣ ǎƭŜŘƻǾŀƴƝ ŀ ǾȅƪŀȊƻǾŀƴƝ ǵŘŀƧƻǾ ƻ ƧŜƘƻ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƛΣ 

                                                      

16 ½łƪƻƴ bw {w őΦ рноκнллп½Φ ȊΦ ƻΦ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ 
ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΦ 
17 ½łƪƻƴ bw {w őΦ рноκнллп½Φ ȊΦ ƻΦ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ o zmene a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ 
ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΦ 
18 https://www.mfsr.sk/sk/financie/verejne-financie/regulacny-komplex-pravnych-noriem-metodickych-
postupov-z-oblasti-rozpoctoveho-procesu/rozpoctova-klasifikacia/uplne-znenie-opatrenia-ministerstva-
financii-slovenskej-republiky-z-8-decembra-2004 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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ǊƻȊǇƻőǘƻǾŀƴƝ ŀ ǎƭŜŘƻǾŀƴƝ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ƻǇŜǊłŎƛƝ ŀ ǇǊƛ ǎƭŜŘƻǾŀƴƝ ǇƻƘȅōƻǾ ƴŀ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇŎƘ 

ǵőǘƻŎƘ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƝΦ  

{ǵőŀǎǙƻǳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜ ȊŀǇƻƧŜƴƛŀ ǎŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ Řƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ 

prostriedkov je ŀƧ ŜǾƛŘŜƴŎƛŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ǎǇƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƻǳ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

prostriedkov ς ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ 

5ǊǳƘƻǾł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ŀ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪł ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǎǵ ǳǾŜŘŜƴŞ ǘŀƪǘƛŜȌ 

v ǇǊƝƭƻƘŜ hǇŀǘǊŜƴƛŀΦ 

V ǘŜƧǘƻ őŀǎǘƛ ǎŀ ōǳŘŜƳŜ ǾŜƴƻǾŀǙ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ǎŀ ǾȊǙŀƘǳƧǵ ƴŀ ǾŜǊŜƧƴǵ 

ǎǇǊłǾǳ ǇǊƛ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŀƴƝ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ǘȊƴΦ ŀƪƻ ƪƭŀǎƛŦƛƪƻǾŀǙ 

ǇǊƝƧƳȅ ŀ ǾȇŘŀǾƪȅ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ Ǿ ǎǵǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝƳ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ na 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ  

YƭŀǎƛŦƛƪłŎƛǳ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ Ȋŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǳǾłŘȊŀƳŜ ƴŀ ǇǊƝƪƭŀŘŜ ŘǾƻŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ 

a) obec ς ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ 

b) ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ ς ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ 

c) ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƳŀƧǵ ǳȊŀǾǊŜǘȇ ȊƳƭǳǾƴȇ ǾȊǙŀƘ ȊƳƭǳǾƻǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ  

prostriedkov/zmluvou o ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΣ 

d) ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǾȅǑǑƝ ǵȊŜƳƴȇ ŎŜƭƻƪ ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ ǎǇǊłǾƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘriedkov, 

kǘƻǊŞ ƧŜ ǇƻǾƛƴƴȇ ƻŘŘŜƭƛǙ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴŞƘƻ ƳŀƧŜǘƪǳ ŀ ǾƛŜǎǙ ƛŎƘ ƴŀ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻƳ ǵőǘŜ ǇǊŜ 

ǘŜƴǘƻ ǵőŜƭ ȊǊƛŀŘŜƴȇ ŀ Ƴł ǳǊőŜƴŞ ŀƧ ƛƴŞ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎƻ ǎǇǊłǾƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ 

prostriedkov19.  

YƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾ Ȋŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ōǳŘŜ ƴŀǎƭŜŘƻǾƴłΥ 

1. Obec ŀƪƻ ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ, ǇƻǳƪŀȊǳƧŜ ŦƛƴŀƴőƴŞ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ǵőŜǘ ǵőŀǎǘƴƝƪŀ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ±¨/Σ ƪǘƻǊȇ ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ ǎǇǊłǾƻǳ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ 

prostriedkov: 

hōŜŎ ŀƪƻ ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ ǾȇŘŀǾƻƪ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪov όƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅύ 

Ǿ ǇǊƻǎǇŜŎƘ ǾȅǘǾƻǊŜƴŞƘƻ ōŀƴƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳΣ ƪǘƻǊȇ ƧŜ Ǿ ǎǇǊłǾŜ ±¨/ - ǎǳōƧŜƪǘ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΦ 

tƻǳƪłȊŀƴƛŜ ǾȇŘŀǾƪǳ ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƻōŜŎ ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧŜ ƴŀ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŜ v 

                                                      

19Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ  

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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ǊłƳŎƛ ǇƻƭƻȌƪȅ тнм ¢ǊŀƴǎŦŜǊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ŀ ǇƻǳȌƛƧŜ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪǳ тнмллт ±ȅǑǑƛŜƳǳ 

ǵȊŜƳƴŞƳǳ ŎŜƭƪǳΦ 

!ƭǘŜǊƴŀǘƝǾȅ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ŀ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾΥ 

a) ȊƳƭǳǾŀ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǳȊŀǘǾƻǊŜƴł medzi dvoma obcamiΣ ǘŀƪ ƻōŜŎΣ ƪǘƻǊł 

ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ ǾȇŘŀǾƻƪ ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǇǊŜ ƻōŜŎΣ ƪǘƻǊł ƧŜ ǇƻǾŜǊŜƴł ǎǇǊłǾƻǳ 

ǘȇŎƘǘƻ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ, ōǳŘŜ ǾȇŘŀǾƻƪ ƪƭŀǎƛŦƛƪƻǾŀǙ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻƭƻȌƪȅ тнм ¢ǊŀƴǎŦŜǊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ 

vereƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΣ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŀ тнмллсΣ ak by zmluvu ǳȊŀǾǊŜƭŀ ǎƻ Ǒǘłǘƴƻǳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾƻǳ 

ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƻǳ, ǇƻǳȌƛƧŜ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪǳ тнмллн wƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƛ ŀ ǇƻŘΦ, ǇƻŘƯŀ ŜƪƻƴƻƳƛŎƪŜƧ 

ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜΦ 

b) ǎǇǊłǾŎƻƳ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ōǳŘŜ ǎǳōƧŜƪǘΣ ƪǘƻǊȇ ƴƛŜ ƧŜ ǎǳōƧŜƪǘƻƳ ǾŜǊŜƧƴŜƧ 

ǎǇǊłǾȅΣ ǇƻǘƻƳ ōǳŘŜ ƻōŜŎ ǇƻǳƪłȊŀƴƛŜ ǾȇŘŀǾƪǳ ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

klasifikovŀǙ ƴŀ ǇƻƭƻȌƪŜ тмф hǎǘŀǘƴŞ ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅΣ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŜ тмфллм bŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ 

2. ±¨/ α{ǇǊłǾŎŀά ŀƪƻ ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǇƻǾŜǊŜƴȇ ǎǇǊłǾƻǳ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴǵ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛǳΥ 

{ǇǊłǾŎŀ ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧŜ ǇǊƝƧŜƳ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ prostriedkov ƻŘ ƻōŎŜ ŀƭŜōƻ ƛƴŞƘƻ ǵőŀǎǘƴƝƪŀ 

ȊŀǊŀŘŜƴŞƘƻ Ǿ ǎŜƪǘƻǊŜ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ƴŀ ǇǊƝǎƭǳǑƴŜƧ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻƭƻȌƪȅ 322 

¢ǊŀƴǎŦŜǊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅΦ 

!ƭǘŜǊƴŀǘƝǾȅ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ŀ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ŀ ǾȇŘŀǾƪƻǾΥ 

α{ǇǊłǾŎŀά ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧŜ ǇǊƝƧŜƳ ƻŘ ǵőŀǎǘƴƝƪŀΣ ƪǘƻǊȇ ƴƛŜ ƧŜ ǎǳōƧŜƪǘƻƳ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ ƴŀ ǇƻƭƻȌƪŜ 

ноф 6ŀƭǑƛŜ ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǇǊƝƧƳȅΣ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŜ нофллм ½ƻ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΦ 

3. α{ǇǊłǾŎŀάΣ ƪǘƻǊȇƳ ƧŜ ±¨/  prevod prostriedkov - svojho podielu ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ 

prostriedkoch nŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Ȋƻ ǎǾƻƧƘƻ ǾȇŘŀǾƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳ ƴŀ ǎǾƻƧ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇ ǵőŜǘ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƴŜƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧŜΦ ¢ƻ ǇƭŀǘƝ ŀƧ ǇǊŜ ǇǊƝǇŀŘΣ ȌŜ ōȅ ƻōŜŎ ōƻƭŀ αǎǇǊłǾŎƻƳάΣ ǘŀƪǘƛŜȌ ōȅ ǇǊŜǾƻŘ 

prostriedkov svojho podielu Ȋ ǾȇŘŀǾƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳ ƴŀ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǵőŜǘ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

neklasifikovala.  

tƻǾƛƴƴƻǎǙ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǎǾƻƧƘƻ ǇƻŘƛŜƭǳ ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻŎƘ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǇƻǳƪłȊŀƴȇ z 

ǾȇŘŀǾƪƻǾŞƘƻ ǵőǘǳ ƴŀ ǎǾƻƧ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇ ǵőŜǘΣ ƧŜ ǳǊőŜƴȇ ƛōŀ ǇǊŜ ǑǘłǘƴŜ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜΣ 

ak ǎǵ Ǿ ǇƻȊƝŎƛƛ αǎǇǊłǾŎǳά ŀ ǘƛŜ ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧǵ ǘŜƴǘƻ ǇǊŜǾƻŘ ƴŀ ǇƻƭƻȌƪŜ тмф hǎǘŀǘƴŞ ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ 

ǾȇŘŀǾƪȅΣ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪŜ тмфллм bŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΦ tǊƝƧŜƳ z prevodu na 

http://www.esf.gov.sk/
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ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻƳ ǵőǘŜ ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧǵ ƴŀ ǇƻƭƻȌƪŜ фнл tǊƝƧŜƳ Ȋ ǇǊŜǾƻŘǳ ƴŀ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŜ ƪŀǇƛǘłƭƻǾȇŎƘ 

ŀƪǘƝǾ ŀ Ȋ ǇǊŜǾƻŘǳ ƴŀ ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǘǊŀƴǎŦŜǊȅΦ ± ƻōƛŘǾƻŎƘ ǇǊƝǇŀŘƻŎƘ ǎŀ ǇƻǳȌƛƧŜ ŘǊǳƘ ǊƻȊǇƻőǘǳ 

212. 

4. α{ǇǊłǾŎŀά klasifikuje ǾȇŘŀǾƪȅ ƴŀ ǵƘǊŀŘǳ ŦŀƪǘǵǊ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ                        

ƴŀ ǇǊƝǎƭǳǑƴȇŎƘ ǾŜŎƴȇŎƘ ƪŀǇƛǘłƭƻǾȇŎƘ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪłŎƘΦ 

/ŜƭƪƻǾȇ ǇƻǎǘǳǇΣ ǳǾŜŘŜƴȇ ǾȅǑǑƛŜΣ ƳƾȌŜƳŜ ǎǇǊŀŎƻǾŀǙ Řƻ ǎŎƘŞƳȅ ƪƭŀǎƛŦƛƪłŎƛŜ ǾȇŘŀǾƪƻǾ                       

ŀ ǇǊƝƧƳƻǾΣ ƪǘƻǊł ȊƻōǊŀȊǳƧŜ ǊƾȊƴŜ ŀƭǘŜǊƴŀǘƝǾƴŜ ǎǇƾǎƻōȅ ǇǊƛǎǘǵǇŜƴƛŀ ƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛǳ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ 

ŦƻǊƳƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ŀ ǘǾƻǊƝ ǾȇȊƴŀƳƴǵ ŀ ǇǊŜƘƯŀŘƴǵ ǇƻƳƾŎƪƻǳ ǇǊŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΥ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
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VÝDAVOK PRÍJEM

(klasifikácia) (klasifikácia)

½ŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ
½ŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ŀ Ϧ{tw#±/!Ϧ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ 

prostriedkov
Od subjektu VEREJNEJ SPRÁVY

OBEC Subjekt VEREJNEJ SPRÁVY 322 Transfery v rámci VS                      

721 Transfery v rámci VS оннллм ½ƻ ǑǘłǘƴŜƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳ

721001
tǊƝǎǇŜǾƪƻǾŜƧ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƛ όȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯ th ƧŜ 

obec, VÚC a pod.)
оннллр ½ ǊƻȊǇƻőǘǳ ƻōŎŜ

721002
wƻȊǇƻőǘƻǾŜƧ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƛ όȊǊƛŀřƻǾŀǘŜƯ wh 

ƧŜ ƻōŜŎΣ ±¨/ ŀ ǇƻŘΦύ
оннллс ½ ǊƻȊǇƻőǘǳ ±¨/

721003 ±ŜǊŜƧƴŜƧ ǾȅǎƻƪŜƧ ǑƪƻƭŜ 322008 Od ostatných subjektov VS

721004 Slovenskému pozemkovému fondu

721005 ~ǘłǘƴŜƳǳ ǵőŜƭƻǾŞƳǳ ŦƻƴŘǳ
Od subjektu, ktorý nie subjektom 

VEREJNEJ SPRÁVY

721006 Obci ноф 6ŀƭǑƛŜ ƪŀǇƛǘłƭƻǾŞ ǾȇŘŀǾƪȅ

721007 ±ȅǑǑƛŜƳǳ ǵȊŜƳƴŞƳǳ ŎŜƭƪǳ
нофллм ½ƻ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ƛƴǾŜǎǘƛőƴȇŎƘ 

prostriedkov

721009 Ostatným subjektom VS

721010
5ƻǇǊŀǾƴȇƳ ǇƻŘƴƛƪƻƳ όȊŀƪƭŀŘŀǘŜƯ ƻōŜŎΣ 

mesto, VÚC)

721011 błǊƻŘƴŜƧ ŘƛŀƯƴƛőƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛΣ ŀΦ ǎΦ

721012 ¿ŜƭŜȊƴƛŎƪŀƳ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅNEKLASIFIKUJE SA

721013 ¿ŜƭŜȊƴƛőƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ {ƭƻǾŜƴǎƪƻΣ ŀΦ ǎΦ 

719 Ostatné kapitálové výdavky
½ŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ŀ Ϧ{tw#±/!Ϧ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ 

prostriedkov

тмфллм bŀ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƴŀ 

investície
NIE JE subjekt VEREJNEJ SPRÁVY

{/I;a! Y[!{LCLY#/L9 ±º5!±Yh± ! twNWah± ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ π ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ Ϧ{tw#±/!Ϧ
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¨őŜǘ Ϧ{tw#±/¦Ϧ ǇǊŜǾƻŘ  ǇƻŘƛŜƭǳ ƴŀ 

ǵőŜǘ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ

Ϧ{tw#±/!Ϧ ǾȇŘŀǾƪȅ ƴŀ ǵƘǊŀŘǳ ŦŀƪǘǵǊ 

ƪƭŀǎƛŦƛƪǳƧŜ ƴŀ ǇǊƝǎƭǳǑƴȇŎƘ ǾŜŎƴȇŎƘ 

ƪŀǇƛǘłƭƻǾȇŎƘ ǇƻŘǇƻƭƻȌƪłŎƘ
 

{ŎƘŞƳŀ 1: ȊŘǊƻƧΥ ǾƭŀǎǘƴŞ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŜ 

 

1.3.3. aŀƧŜǘƻƪ ȊƝǎƪŀƴȇ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ŀ ƧŜƘƻ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴƻǎǙ 

 

aŀƧŜǘƻƪΣ ƪǘƻǊȇ ōƻƭ ȊƝǎƪŀƴȇ ǾȇƪƻƴƻƳ őƛƴƴƻǎǘƛ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴŜƧ Ȋƻ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǎŀ ǎǘłǾŀ ǎǇƻƭǳǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾƻƳ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ Ǿ podiele, ako  
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ƧŜ ŘƻƘƻŘƴǳǘŞ Ǿ zmluve. V ǇǊƛŜōŜƘǳ ǊŜŀƭƛȊłŎƛŜ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƳƾȌŜ ŘƾƧǎǙ ŀƧ ƪ ȊƳŜƴŜ ǾȇǑƪȅ 

ǾƭƻȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ Ȋŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ƪ ȊƳŜƴŜ ǾȇǎƭŜŘƴŜƧ 

ǎǳƳȅ ǳƪƻƴőŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ őƻ ǎŀ ǇǊŜƳƛŜǘƴŜ do vyhotovenia dodatku k zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΣ ƪǘƻǊȇƳ ǎŀ ȊƳŜƴƛŀ aƧ ǇƻŘƛŜƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ  

ƴŀ ȊŘǊǳȌŜƴƝΦ 

tƻ ƴŀǇƭƴŜƴƝ ǵőŜƭǳΣ ǇǊŜ ƪǘƻǊȇ ōƻƭƻ ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ 

ǾȅǘǾƻǊŜƴł ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ǾȅsǇƻǊƛŀŘŀǙ ǘŀƪȇǘƻ ƴƻǾƻǾȅǘǾƻǊŜƴȇΣ ǊŜǎǇΦ ǘŜŎƘƴƛŎƪȅ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴȇ 

ƘƳƻǘƴȇ ƳŀƧŜǘƻƪ20  ς ȊǊŜŀƭƛȊƻǾŀǙ ǾƪƭŀŘ Řƻ ƪŀǘŀǎǘǊŀ ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻǎǘƝΣ ŀƪ ōƻƭ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴȇ 

ƴŜƘƴǳǘŜƯƴȇ ƳŀƧŜǘƻƪΣ ƪǘƻǊȇ ƧŜ ǾŜŘŜƴȇ ƴŀ ƭƛǎǘŜ ǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾŀ ǎ ǳǾŜŘŜƴƝƳ ǾƭŀǎǘƴƝŎƪŜƘƻ ǇƻŘƛŜƭǳ 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƴŀ ƴƻǾƻǾȅǘǾƻǊŜƴƻƳΣ 

resp. zhodnotenƻƳ ƘƳƻǘƴƻƳ ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻƳ ƳŀƧŜǘƪǳΣ ak nie je v ȊƳƭǳǾŜ ŘƻƘƻŘƴǳǘŞΣ  

ȌŜ ƴƻǾƻǾȅǘǾƻǊŜƴȇΣ ǊŜǎǇΦ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴȇ ƘƳƻǘƴȇ ƴŜƘƴǳǘŜƯƴȇ ƳŀƧŜǘƻƪ ƻǎǘłǾŀ Ǿƻ ǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾŜ 

ƧŜŘƴŞƘƻ Ȋƻ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾΦ hōŘƻōƴŜ ǘƻ ǇƭŀǘƝ ŀƧ ǇǊƛ ƘƳƻǘƴƻƳ ƳŀƧŜǘƪǳ ƘƴǳǘŜƯƴƻƳΦ  

tƻ ǾȅǇƻǊƛŀŘŀƴƝ ƳŀƧŜǘƪǳ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ƴƻǾƻǾȊƴƛƪƴǳǘȇŎƘ ƳŀƧŜǘƻƪΣ ǊŜǎǇΦ ƧŜƘƻ ǘŜŎƘƴƛŎƪŞ 

ȊƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜΣ ȊŀǊŀŘƛǙ Řƻ ƳŀƧŜǘƪǳ ǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǇƻŘƯŀ ǇƻŘƛŜƭǳΣ ŀƪ ƴƛŜ ƧŜ 

ŘƻƘƻŘƴǳǘȇ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ ƛōŀ ƴŀ ƧŜŘƴŞƘƻ Ȋƻ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾΣ ȊŀǾƛŜǎǙ ƳŀƧŜǘƪƻǾŞ ƘƻŘƴƻǘȅ  

Řƻ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾŀ ŀ ƻŘǇƛǎƻǾŀǙ Ǿ ȊƳȅǎƭŜ ǇƭŀǘƴŜƧ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾȅ21.  

¦ŘǊȌŀǘŜƯƴƻǎǙ ƳŀƧŜǘƪǳ ƴŀŘƻōǳŘƴǳǘŞƘƻ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ǘƻ ȊƴŀƳŜƴł ƧŜƘƻ 

ƴłǎƭŜŘƴǵ ǎǘŀǊƻǎǘƭƛǾƻǎǙ ŀ ǵŘǊȌōǳ Ȋŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǎŀ ǳǊőǳƧŜ Ǉƻ ŘƻƘƻŘŜ ǳȌ  

pri prvotnej tvorbe zmluvy o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΦ tǊƝǎǇŜǾƻƪ 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴƛŀ ǎǘŀǊƻǎǘƭƛǾƻǎǘƛ ŀ ǵŘǊȌōȅ ȊƝǎƪŀƴŞƘƻ 

ƳŀƧŜǘƪǳ ǎŀ ǳǊőƝ ǇŜǾƴƻǳ ǎŀŘȊōƻǳ Ǿ zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎii, resp. 

ƧŜƘƻ ǾȇǑƪŀ ǎŀ ƳƾȌŜ Ǿ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ ƻŘ ǊŜłƭƴȅŎƘ ǇƻŘƳƛŜƴƻƪ ƳŜƴƛǙ ŘƻŘŀǘƪƻƳ ƪ zmluve, ak nie je 

v ȊƳƭǳǾŜ ǳǾŜŘŜƴŞΣ ȌŜ ȊƘƻŘƴƻǘŜƴȇ ƘƳƻǘƴȇ ƳŀƧŜǘƻƪ ƻǎǘłǾŀ Ǿƻ ǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾŜ ƧŜŘƴŞƘƻ Ȋƻ 

ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾΣ ƪǘƻǊȇ ƴłǎƭŜŘƴŜ ƴŀ ǎŜōŀ ǇǊŜōŜǊł ŀƧ ǇƻǾƛƴƴƻǎǙ ǎǘŀǊŀǙ ǎŀ ƻ majetok a ǳŘǊȌƛŀǾŀǙ 

ho z ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾΣ ǊŜǎǇΦ Ȋ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ŀ ǘƻ ǇƻŘƯŀ ǾȊłƧƻƳƴŜƧ 

zmluvnej dohody. 

                                                      

20 Ϡ нф Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ рфрκнлло ½Φ ȊΦ ƻ dani z ǇǊƝƧƳƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
21 ½łƪƻƴ bw {w őΦ помκнллн ½Φ ȊΦ ƻ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾŜ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ ŀ Ϡ нн ŀȌ нф Ȋłƪƻƴŀ bw {w őΦ 
595/2003 v ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ  

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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tǊƛ ƴŀŘƻōǳŘƴǳǘƝ ǇƻŘƛŜƭǳ ƴŀ ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻƳ ƳŀƧŜǘƪǳΣ ƪǘƻǊȇ ōƻƭ ȊƝǎƪŀƴȇ ŦƻǊƳƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Ŝ ǇƻǘǊŜōƴŞ ƳŀǙ ƴŀ ȊǊŜǘŜƭƛΣ ȌŜ ƪŀȌŘȇ ǵőŀǎǘƴƝƪ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ƪǘƻǊȇ ƴŀŘƻōǳŘƻƭ ǇƻŘƛŜƭ   

ƴŀ ƳŀƧŜǘƪǳ ƧŜ ǇƻǾƛƴƴȇ ǇƻŘŀǙ ŘŀƶƻǾŞ ǇǊƛȊƴŀƴƛŜ ƪ dani z ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻǎǘƛ22 v obci, v ktorej  

ǎŀ ǘłǘƻ ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻǎǙ ƴŀŎƘłŘȊŀ ŀ ƴłǎƭŜŘƴŜ ōǳŘŜ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƝƳ ƻōŎŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾƛ ς 

ǇƻŘƛŜƭƻǾŞƳǳ ǎǇƻƭǳǾƭŀǎǘƴƝƪƻǾƛ ǾȅǊǳōŜƴł ŀƧ Řŀƶ Ȋ nŜƘƴǳǘŜƯƴƻǎǘƝΦ ¢ƻ ƴŜǇƭŀǘƝΣ ŀƪ ǎŀ ȊƳƭǳǾƴŜ 

ŘƻƘƻŘƴŜΣ ȌŜ ƳŀƧŜǘƻƪ ȊƝǎƪŀƴȇ ȊŘǊǳȌŜƴƻǳ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƻǳ ōǳŘŜ Ǿƻ ǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾŜ ƛōŀ ƧŜŘƴŞƘƻ Ȋƻ 

ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾΦ ± tom ǇǊƝǇŀŘŜ ŘŀƶƻǾŞ ǇǊƛȊƴŀƴƛŜ ǇƻŘłǾŀ iba ǘŜƴ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯΣ ƴŀ ƪǘƻǊŞƘƻ 

ǾƭŀǎǘƴƝŎǘǾƻ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŜ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǇǊŜǑƭƻΦ 

 

1.3.4. {ŎƘǾŀƯƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

 

hōŜŎƴŞ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ ǊƻȊƘƻŘǳƧŜ ƻ ȊłƪƭŀŘƴȇŎƘ ƻǘłȊƪŀŎƘ ȌƛǾƻǘŀ ƻōŎŜΣ ƪǘƻǊŞ  

                ǎǵ ǾȅƳŜŘȊŜƴŞ v ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƝ Ϡ мм ƻŘǎΦ п Ȋłƪƻƴŀ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ obecƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ 

v ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾΦ tƻŘ ǇƝǎƳŜƴƻƳ Ƴύ ƧŜ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞΣ ȌŜ ƻōŜŎƴŞ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ 

ǎŎƘǾŀƯǳƧŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŜ ƻōŜŎƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ŀ őƛƴƴƻǎǘƝ ŀ ǵőŀǎǙ Ǿ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀŎƘΣ ŀƪƻ ŀƧ 

ȊǊƛŀŘŜƴƛŜ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ŀƭŜōƻ ȊłǳƧƳƻǾŞƘƻ ŦƻƴŘǳΦ bŀ ǇǊƛƧŀǘƛŜ ǳȊƴesenia 

ƻōŜŎƴŞƘƻ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴȇ ǎǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ ǾŅőǑƛƴȅ ǇǊƝǘƻƳƴȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ 

όƧŜŘƴƻŘǳŎƘł ǾŅőǑƛƴŀύ ǎ ǳǾŜŘŜƴƝƳ ǾȇƴƛƳƛŜƪ23Σ ƪŘŜ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴȇ ǎǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ ǾŅőǑƛƴȅ 

ǾǑŜǘƪȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ όŀōǎƻƭǵǘƴŀ ǾŅőǑƛƴŀύΦ  

bŀ ȊłƪƭŀŘŜ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǘƝΣ ǾȅǇƭȇǾŀƧǵŎƛŎƘ Ȋ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƝ Ϡ мн Ȋłƪƻƴŀ ƻ obecnom 

ȊǊƛŀŘŜƴƝΣ ƻ ǇƻőǘŜ ƘƭŀǎƻǾ ǇƻǘǊŜōƴȇŎƘ ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƛŜ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ ƻōŜŎƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ 

a őƛƴƴƻǎǘƝ ŀ na prijatie uznesenia ƧŜ ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƛŜ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǳȊŀǘǾƻǊŜƴŜƧ ǇƻŘƯŀ ustanovenia Ϡ му ƻŘǎΦ о ŀȌ п Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ 

ǵȊŜƳƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ Ǿ ǇƭŀǘƴƻƳ ȊƴŜƴƝ Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ ǎ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀƳƛ Ϡ унф ŀȌ упм hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ 

ȊłƪƻƴƴƝƪŀ ǇƻǘǊŜōƴł ƧŜŘƴƻŘǳŎƘł ǾŅőǑƛƴŀΦ ¢ƻ ƛǎǘŞ ǇƭŀǘƝ aj pri zmluve o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǳȊŀǘǾƻǊŜƴŜƧ ǇƻŘƯŀ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нт Ȋłƪƻƴŀ ƻ ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇŎƘ ǇǊŀǾƛŘƭłŎƘ 

ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ Ǿ ǇƭŀǘƴƻƳ ȊƴŜƴƝΦ   

                                                      

22 ½łƪƻƴ bw {w őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ ƻ miestnych daniach a ƳƛŜǎǘƴƻƳ ǇƻǇƭŀǘƪǳ Ȋŀ ƪƻƳǳƴłƭƴŜ ƻŘǇŀŘȅ ŀ ŘǊƻōƴŞ 
ǎǘŀǾŜōƴŞ ƻŘǇŀŘȅ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 
23 Ϡ мн ƻŘǎΦ т Ȋłƪƻƴŀ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ όƴŀ ǇǊƛƧŀǘƛŜ ƴŀǊƛŀŘŜƴƛŀ ƧŜ 
ǇƻǘǊŜōƴȇ ǎǵƘƭŀǎ ǘǊƻƧǇŅǘƛƴƻǾŜƧ ǾŅőǑƛƴȅ ǇǊƝǘƻƳƴȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾΤ ƴŀ ǇǊƛƧŀǘƛŜ ǳȊƴŜǎŜƴƛŀ ǇƻŘƯŀ ƻŘǎΦ рΣ Ϡ мо ƻŘǎΦ уΣ Ϡ 
18a ods. 3 a млΣ Ϡ нлŀ ƻŘǎΦ п ŀ Ϡ нлō ƻŘǎΦ р ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴȇ ǎǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ ǾŅőǑƛƴȅ ǾǑŜǘƪȇŎƘ Ǉƻslancov) 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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!ōǎƻƭǵǘƴŀ ǾŅőǑƛƴŀ ƘƭŀǎƻǾ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ ƻōŜŎƴŞƘƻ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾŀ ƧŜ ŀƭŜ ǇƻǘǊŜōƴł Ǿ ǇǊƝǇŀŘƻŎƘ 

ǳȊŀǘǾƻǊŜƴƛŀ ȊƳƭǳǾȅ ƴŀ ǵőŜƭ ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴƛŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧ ǵƭƻƘȅ ŀƭŜōƻ őƛƴƴƻǎǘƛ ƴŀ ǳǊőƛǘȇ őŀǎ ŀƭŜōƻ 

ƴŀ ƴŜǳǊőƛǘȇ őŀǎ ōŜȊ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅ ǇƻŘƯŀ ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нлŀ Ȋłƪƻƴŀ őΦ осфκмффл ½ōΦ 

o ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝΣ ǘȊƴΦ ƴŀ ǇƭŀǘƴƻǎǙ ǘŀƪŜƧ ȊƳƭǳǾȅ ǎŀ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǎǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ ǾŅőǑƛƴȅ 

ǾǑŜǘƪȇŎƘ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ ƪŀȌŘŜƧ ƻōŎŜΣ ƪǘƻǊł ƧŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻƳ ȊƳƭǳǾȅ24.  

 

{ŎƘŞƳŀ 2: PƻǊƻǾƴŀƴƛŀ ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǊƛ ǊƾȊƴȅŎƘ ŦƻǊƳłŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀƴƛŀ  

 ½łƪƻƴ őΦ руоκнллп ½Φ ȊΦ 

o RP US a o zmene 

a ŘƻǇƭƴŜƴƝ ƴƛŜƪǘƻǊȇŎƘ 

ȊłƪƻƴƻǾ Ǿ ȊƴŜƴƝ          

ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

½łƪƻƴ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ 

predpisov 

Zmluva 

ǳȊŀǘǾƻǊŜƴł 

ǇƻŘƯŀ 

Ϡ му ƻŘǎΦ о ŀȌ р Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ 

s ǳǎǘΦ Ϡ унф ŀȌ упм 

hōőƛŀƴǎƪŜƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀ 

Ϡ нл ƻŘǎΦ м ŀ Ϡ нлŀ Ϡ нл ƻŘǎΦ м  ŀ Ϡ нлō 

Ϡ нл ƻŘǎΦ м Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ 

s hōŎƘƻŘΦ ȊłƪΦ ŀ   Ϡ т 

ƻŘǎΦ р ȊłƪΦ őΦ 

583/2004 Z. z. o RP 

US  

błȊƻǾ ȊƳƭǳǾȅ 

Zmluva o ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ όȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛύ 

½ƳƭǳǾŀ ǳȊŀǾǊŜǘł ƴŀ 

ǵőŜƭ ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴƛŀ 

ƪƻƴƪǊŞǘƴŜƧ ǵƭƻƘȅ 

ŀƭŜōƻ őƛƴƴƻǎǘƛ 

Zmluva o ȊǊƛŀŘŜƴƝ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ƻōŎƝ 

Zmluva o ȊŀƭƻȌŜƴƝ 

obchodnej spol. 

a ƛƴŜƧ ǇǊłǾΦ ƻǎƻōȅ 

¨őŀǎǘƴƝŎƛ ȊƳƭǳǾȅ 

hōŜŎΣ ±¨/Σ Ǒǘłǘƴŀ 

ǎǇǊłǾŀΣ ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊ 

a pod. 

Obce Obce 
Obce; obce 

a ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊ 

±Ȋƴƛƪ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ 

osoby 
Nie Nie #ƴƻ #ƴƻ 

wƻȊƘƻŘƻǾŀŎƝ 

a ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƝ 

proces  

hōŜŎƴŞ ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ 
hōŜŎƴŞ 

ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ 

hōŜŎƴŞ 

ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ 

hōŜŎƴŞ 

ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾƻ 

Postup 

ǎŎƘǾŀƯƻǾŀƴƛŀ 

ǇƻŘƯŀ 

Ϡ мм ƻŘǎΦ п ǇƝǎƳΦ Ƴύ 

Ϡ мм ƻŘǎΦ п ǇƝǎƳΦ Ƴύ 

a ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ 

ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нлŀ 

ods. 4 

Ϡ мм ƻŘǎΦ п ǇƝǎƳΦ Ƴύ 

a ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ 

ǳǎǘŀƴƻǾŜƴƛŀ Ϡ нлō 

ods. 5  

Ϡ мм ƻŘǎΦ п ǇƝǎƳΦ ƭύ 

                                                      

24 Ϡ нлŀ ƻŘǎΦ п Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ ǎ Ϡ мн ƻŘǎΦ т Ȋłƪƻƴŀ őΦ осфκмффл ½ōΦ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝ Ǿ ȊƴŜƴƝ ƴŜǎƪƻǊǑƝŎƘ ǇǊŜŘǇƛǎƻǾ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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Podmienka 

prijatia 

uznesenia a 

platnosti zmluvy 

{ǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ 

ǾŅőǑƛƴȅ ǇǊƝǘƻƳƴȇŎƘ 

poslancov (jedƴƻŘǳŎƘł 

ǾŅőǑƛƴŀύ 

{ǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ 

ǾŅőǑƛƴȅ ǾǑŜǘƪȇŎƘ 

poslancov 

όŀōǎƻƭǵǘƴŀ ǾŅőǑƛƴŀύ 

{ǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ 

ǾŅőǑƛƴȅ ǾǑŜǘƪȇŎƘ 

ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ ƪŀȌŘŜƧ 

ƻōŜΣ ƪǘƻǊł ƧŜ 

ǵőŀǎǘƴƝƪƻƳ ȊƳƭǳǾȅ 

όŀōǎƻƭǵǘƴŀ ǾŅőǑƛƴŀύ 

{ǵƘƭŀǎ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴŜƧ 

ǾŅőǑƛƴȅ ǇǊƝǘƻƳƴȇŎƘ 

poslancov 

όƧŜŘƴƻŘǳŎƘł 

ǾŅőǑƛƴŀύ 

ȊŘǊƻƧΥ ǾƭŀǎǘƴŞ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŜ 

 

½ ǳǾŜŘŜƴŞƘƻ ǇƻǊƻǾƴŀƴƛŀ ǾȅǇƭȇǾŀΣ ȌŜ ȊƳƭǳǾŀ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ǊŜǎǇΦ ȊƳƭǳǾŀ     o 

ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǳȊŀǘǾƻǊŜƴł ǇƻŘƯŀ Ϡ му ƻŘǎΦ о ŀȌ р Ǿ ǎǇƻƧŜƴƝ ǎ Ϡ унп ŀȌ упм hōŎƘƻŘƴŞƘƻ 

ȊłƪƻƴƴƝƪŀ ǎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƯƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǾȇƘƻŘƴŜƧǑƛŜ ƪǾƽǊǳƳ Ǿ ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎ 

ǾȅǳȌƛǘƝƳ ustanovenia Ϡ нлŀΣ Ϡ нлō Ȋłƪƻƴŀ ƻ ƻōŜŎƴƻƳ ȊǊƛŀŘŜƴƝΦ ½ŀǊłȌŀƧǵŎŀ ƧŜ ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙΣ ȌŜ 

ƧŜŘƴƻŘǳŎƘł ǾŅőǑƛƴŀ ƘƭŀǎƻǾ ǇƻǎƭŀƴŎƻǾ ƧŜ ǇƻǎǘŀőǳƧǵŎŀ ǇǊƛ ȊŀƭƻȌŜƴƝ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅ ǇƻŘƯŀ 

hōŎƘƻŘƴŞƘƻ ȊłƪƻƴƴƝƪŀΦ tǊƝǇǊŀǾŀ a vyhƻǘƻǾŜƴƛŜ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ǊŜǎǇΦ 

zmluva o zdruȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎƛ Ǿ ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎƻ ȊŀƭƻȌŜƴƝƳ ƻōŎƘƻŘƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ ŀƭŜōƻ ƛƴŜƧ 

ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅ ǘŀƪǘƛŜȌ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ǾȇǊŀȊƴŜ ƴƛȌǑƛǳ őŀǎƻǾǵ  ŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƝǾƴǳ ƴłǊƻőƴƻǎǙΦ 

tǊƛ ǊƻȊƘƻŘƻǾŀƴƝΣ ŀƪǵ ǇǊłǾƴǳ ŦƻǊƳǳ ǎƛ ǇǊŜ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛǳ ȊǾƻƭƝƳŜ ƧŜ ƴǳǘƴŞ ȊǾłȌƛǙΣ őƛ ǘƻ ōǳŘŜ őƛƴƴƻǎǙ 

ŘƭƘƻŘƻōłΣ ǘǊǾŀƭł ŀƭŜōƻ ǇƭłƴǳƧŜƳŜ ƛōŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǙ ǳǊőƛǘȇ ƧŜŘƴƻǊŀȊƻǾȇ ǾȇǎƭŜŘƻƪ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳΦ ½ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǊłǾƴȅŎƘ ŦƻǊƛŜƳ ǾȅǇƭȇǾŀƧǵ ǇǊŜ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾΣ őƭŜƴƻǾ ǊƾȊƴŜ 

ȊłǾŅȊƪȅ ŘƭƘƻŘƻōŞƘƻ alŜōƻ ƪǊłǘƪƻŘƻōŞƘƻ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊǳΦ tǊƛ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ őƛ ǳȌ ƧŜ ǘƻ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ƻōŎƝ ŀƭŜōƻ ȊŀƭƻȌŜƴƛŜ ƻōŎƘƻŘƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ ǇǊŜŘǇƻƪƭŀŘłƳŜΣ ȌŜ őƛƴƴƻǎǙ ōǳŘŜ 

vykonłǾŀƴł ŘƭƘƻŘƻōƻ ŀ ǘƻ ǳȌ ǾȊƘƯŀŘƻƳ ƴŀ ȊƭƻȌƛǘƻǎǙ ǇǊƻŎŜǎǳ ȊŀƭƻȌŜƴƛŀ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ 

ȊŀƪƭŀŘŀǘŜƯǎƪŜƧ ȊƳƭǳǾȅΣ ǎǘŀƴƻǾΣ ƻōǎŀŘŜƴƛŜ ƻǊƎłƴƻǾ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΣ ƻǎƻōƛǘƴȇŎƘ ǇƻǎǘǳǇƻǾ 

ǾŜŘŜƴƛŀ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾŀ ς ŘŀƶƻǾŞ ǇǊŜŘǇƛǎȅΣ ǇƻǎǘǳǇȅ ǵőǘƻǾŀƴƛŀ Ǿ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪƻƳ ǎŜƪǘƻǊe ŀȌ Ǉƻ 

ȊǊǳǑŜƴƛŜ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΦ ¢ƻ ǎƛ ǾȅȌŀŘǳƧŜ ƻŘōƻǊƴŜ ȊŘŀǘƴȇŎƘ ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻǾΣ ƻŘōƻǊƴŞΣ 

ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ Ȋƴŀƭƻsti a őŀǎǘƻ ŀƧ ƻŘōƻǊƴǵ ǇǊłǾƴǳ ǇƻƳƻŎΦ 

½ƳƭǳǾǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ǊŜǎǇΦ ȊƳƭǳǾǳ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ōŜȊ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ 

ƻǎƻōȅ ǾƛŜƳŜ ǎƪƻƴŎƛǇƻǾŀǙ ǇǊƛ ȊłƪƭŀŘƴȇŎƘ ǇǊłǾƴȅŎƘ ȊƴŀƭƻǎǘƛŀŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΦ WŜ ŘƾƭŜȌƛǘŞ 

ǇǊŜƳȅǎƭƛŜǙ ǎƛΣ őƻ ŎƘŎŜƳŜ ŘƻǎƛŀƘƴǳǙΣ ǎ ƪȇƳ ǎŀ ōǳŘŜƳŜ ǎǇƻƭƻőƴŜ ǇƻŘƛŜƯŀǙ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƝ ŎƛŜƯŀΣ 

ŀƪŞ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ŀ ƳŀƧŜǘƻƪ ǾƭƻȌƝƳŜ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞƘƻ 

ǾȇǎǘǳǇǳΣ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ȊǊƛŀŘƛǙ ƻǎƻōƛǘƴȇ ǵőŜǘΣ ǳǊőƛǙ ǎƛ ǎǇǊłǾŎǳ ŀ ǑǇŜŎƛŦƛƪƻǾŀǙ ƧŜƘƻ őƛƴƴƻǎǘƛΣ ƪǘƻǊŞ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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Ƴł ǇǊŜ ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ǾȅƪƻƴłǾŀǙΣ ǳǊőƛǙ ŀƪƻ ōǳŘǵ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀǙ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŜ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ 

ƪǘƻǊȇ Ȋ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ ŀ ŀƪƻ ǎŀ ōǳŘŜ ǇƻŘƛŜƯŀǙ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƝ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ ŎƛŜƯŀΦ aŀƧŜǘƻƪ  po 

ǳƪƻƴőŜƴƝ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǎŀ ǊƻȊŘŜƭƝ ǇƻŘƛŜƭƳƛ ǳǊőŜƴȇƳƛ Ǿ ȊƳƭǳǾŜΦ  

tǊƛ ȊƳƭǳǾŜ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƧŜ ŘƾƭŜȌƛǘŞ ƻŘŘŜƭƛǙ ƳŀƧŜǘƻƪ ŀ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ƻŘ 

majetku ŀ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǎǇǊłǾŎǳΣ ǘȊƴΦ ȊǊƛŀŘƛǙ ƻǎƻōƛǘƴȇ ōŀƴƪƻǾȇ ǵőŜǘ ŀ ǾƛŜǎǙ 

ƻǎƻōƛǘƴŜ ǵőǘƻǾƴƝŎǘǾƻΦ 

YŀȌŘȇ Ȋ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ Ƴł ǇǊłǾƻ ƴŀƘƭƛŀŘŀǙ Řƻ ƘƻǎǇƻŘłǊŜƴƛŀ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀΣ ƻǾŜǊƛǙ ǎƛ őƻ sa  so 

ȊŘǊǳȌŜƴȇƳƛ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪŀƳƛ ŘŜƧŜΣ ǎǘŀƴƻǾƛǙ ǎǇƾǎƻō Ǿȇƪƻƴǳ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ŀ ǇƻŘΦ 

 

1.4. twNY[!5¸ 5h.w9W tw!·9 ±¸¦¿L¢L! ½a[¦±¸ h ½5w¦¿9bN twh{¢wL95Yh±Σ ½5w¦¿9b9W 

Lb±9{¢N/LL 

 

aƛŜǎǘƴŀ ǵȊŜƳƴł ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ǎŀ ŘƭƘƻŘƻōƻ ǎƴŀȌƝ ŀƭƻƪƻǾŀǙ ǎǇƻƭƻőƴŞ ǾŜǊŜƧƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ŀ ƘƯŀŘł 

podporu v ƴłǊƻŘƴȇŎƘ ŀ ŜǳǊƽǇǎƪȅŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻŎƘΦ {ǘłǾŀ ǎŀΣ ȌŜ ƴƛŜ ƪŀȌŘȇ ȊłƳŜǊ ƴŀ ȊƝǎƪŀƴƛŜ 

ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ƧŜ ǵǎǇŜǑƴȇ ŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ƧŜ ƻŘƪłȊŀƴł ǊƛŜǑƛǙ ƴŀƭƛŜƘŀǾƻǎǙ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛƪȅ 

ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ Ȋ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŀƭŜōƻ ƘƯŀŘŀǙ ŘƻŘŀǘƻőƴŞΣ ŘƻǇƭƴƪƻǾŞ ȊŘǊƻƧŜΣ Ȋ ƪǘƻǊȇŎƘ 

ōȅ ƳƻƘƭŀ ǎǾƻƧ ȊłƳŜǊ Ǿ ǇǊƻǎǇŜŎƘ ƻōőŀƴŀ ȊǊŜŀƭƛȊƻǾŀǙΦ ± ƪŀȌŘƻƳ ǇǊƝǇŀŘŜ ƧŜ ƴǳǘƴŞΣ ŀōȅ ƻōŜŎ 

ƴŜƻǎǘŀƭŀ ƴŀ ǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇǊƻōƭŞƳǳ ǎŀƳŀΦ !ƪ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ƳȅǑƭƛŜƴƪŀΣ ƪǘƻǊǵ ŎƘŎŜ ƻōŜŎ ǇǊŜǘŀǾƛǙ Řƻ 

ǊŜŀƭƛǘȅΣ ƳǳǎƝ ǎŀ ƴŀǳőƛǙ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀǙ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎǾƻƧƘƻ ǵȊŜƳƛŀ, ŀƭŜ ŀƧ ǇǊŜƪǊƻőƛǙ ƘǊŀƴƛŎŜ ǎǾƻƧƘƻ 

ǵȊŜƳƛŀΦ tŀǊǘƛŎƛǇłŎƛŀ ƴŀ ǇǊƻōƭŞƳŜ ǊƛŜǑŜƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ ȊƴŀƳŜƴłΣ ȌŜ ƻōŜŎΣ ƪǘƻǊł Ƴł 

ƳȅǑƭƛŜƴƪǳ ƘƯŀŘł ǇŀǊǘƴŜǊƻǾ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊłŎƛǳ ȊłƳŜǊǳΣ ŀƪ ȊƘƻŘƴƻǘƝΣ ȌŜ ŎƛŜƯ ƴƛŜ ƧŜ ƳƻȌƴŞ ŘƻǎƛŀƘƴǳǙ 

ǾȇƭǳőƴŜ Ȋ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾΣ ǊŜǎǇΦ őŜǊǇŀƴƝƳ ƴłǾǊŀǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ Ȋ ōŀƴƪƻǾŞƘƻ 

ǎŜƪǘƻǊŀΣ ƴŀƪƻƯƪƻ ōȅ ŘƻǑƭƻ ƪ ƴŜǇǊƛƳŜǊŀƴŞƳǳ ȊǾȇǑŜƴƛǳ ȊŀŘƭȌŜƴƻǎǘƛ ƻōŎŜΦ      

YŀȌŘȇ ȊłƳŜǊΣ ƪǘƻǊȇ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊłŎƛǳ ǇƻǘǊŜōǳƧŜ ŦƛƴŀƴőƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ ƴŀƧǎƪƾǊ ŘƾǎƭŜŘƴŜ 

ŀƴŀƭȅȊƻǾŀǙ Ȋ ǇƻƘƯŀŘǳ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎƛŎƘ ƳƻȌƴƻǎǘƝ ƻōŎŜ ŀ ƴłǎƭŜŘƴŜ ȊǾƻƭƛǙ ƴŀƧǾƘƻŘƴŜƧǑƛǳ ŦƻǊƳǳ 

financovŀƴƛŀ ǇǊŜ ƧŜƘƻ ƴŀǇƭƴŜƴƛŜΦ  hŘ ƳȅǑƭƛŜƴƪȅ ƪ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƛ ǎŀ ƻōŜŎ ǊƻȊƘƻŘǳƧŜ ǎ ǾŜŘƻƳƝƳΣ 

ŀōȅ ǾȅƴŀƭƻȌƛƭŀ ǾŜǊŜƧƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ   őƻ ƴŀƧŜŦŜƪǘƝǾƴŜƧǑƛŜ ǇǊŜ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƛŜ ƴŀǇƭƴŜƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ 

ȊłǳƧƳǳΦ wƻȊƘƻŘǳƧŜ ǎŀΣ őƛ ƧŜ ǎŎƘƻǇƴł ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ ƴŀǇƭƴŜƴƛŜ ȊłƳŜǊǳ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜ  

sama, v ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ǇŀǊǘƴŜǊƳƛ ŀƭŜōƻ ǾȅǳȌƛƧŜ ŦƻǊƳǳ ǘȊǾΦ ttt ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ ŀ ǇǊŜƴŜǎƛŜ ǊŜŀƭƛȊłŎƛǳ 

ȊłƳŜǊǳ ǾȇƭǳőƴŜ ƴŀ ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊΦ   

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
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5ƻǇƻǎƛŀƯ Ƴłƭƻ ǾȅǳȌƝǾŀƴƻǳ ǇǊƝƭŜȌƛǘƻǎǙƻǳ ǇǊŜ ƻōŎŜ ƧŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ǎ partnermi formou 

uzatvorenia zmluvy o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΦ tǊŜ ǘŜƴǘƻ ǵőŜƭ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴŞ 

ŀƴŀƭȅȊƻǾŀǙ ƳƻȌƴȇŎƘ ǇŀǊǘƴŜǊƻǾ ŀ ƻǎƭƻǾƛǙ ƛŎƘ ǎƻ ǎǾƻƧƛƳ ȊłƳŜǊƻƳΦ tŀǊǘƴŜǊƻƳ ƳƾȌŜ  ōȅǙ 

ǎǳǎŜŘƴł ƻōŜŎ ŀƭŜōƻ ǾƛŀŎŜǊƻ ƻōŎƝΣ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛŜ ǑǘłǘƴŜƧ  ǎǇǊłǾȅ ǇƾǎƻōƛŀŎŜ Ǿ obci ale partnerom 

ƳƾȌŜ ōȅǙ ŀƧ ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊΦ ¢łǘƻ ǾȊłƧƻƳƴł ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ȊŀƭƻȌŜƴł ƴŀ ȊƳƭǳǾŜ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ 

ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǎŀ ƭƝǑƛ ƻŘ ǘȊǾΦ ttt ǇǊƻƧŜƪǘƻǾ Ǿ tom, ȌŜ ǇǊƛ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ ǾǑŜǘŎƛ ǵőŀǎǘƴƝŎƛ ǾǊłǘŀƴŜ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀ ǎŀ ǇƻŘƛŜƯŀƧǵ ƴŀ ŘƻǎƛŀƘƴǳǘƝ ǎǇƻƭƻőƴŞƘƻ 

ȊłƳŜǊǳ Ǿƻ ǾŜǊŜƧƴƻƳ ȊłǳƧƳŜ ǎǇƻƭƻőƴŜ ƴŀ ǊƻȊŘƛŜƭ ƻŘ ttt ǇǊƻƧŜƪǘƻǾΣ ǇǊƛ ƪǘƻǊȇŎƘ ƧŜ ǊŜŀƭƛȊłŎƛŀ  

ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǇǊŜƴŜǎŜƴł ƴŀ ǎǵƪǊƻƳƴȇ ǎŜƪǘƻǊ ǵǇƭƴŜ ŀ ƧŜƘƻ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴƻǎǙ ƧŜ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴł 

z poplatkov a hlavne Ȋ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ƻōƧŜŘƴłǾŀǘŜƯŀΦ 

V ǘŜƧǘƻ őŀǎǘƛ ǳǾŜŘƛŜƳŜ ƴƛŜƪƻƯƪƻ ǇǊƝƪƭŀŘƻǾ ŘƻōǊŜƧ ǇǊŀȄŜΣ ǇǊƛ ƪǘƻǊȇŎƘ ƻōŎŜ ǾȅǳȌƛƭƛ ǇǊłǾƴǳ 

ǵǇǊŀǾǳ zmluvy o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛΣ ƴƻ ƴŜƳǳǎƝ ƝǎǙ ǾȇƭǳőƴŜ ǾȌŘȅ ƛōŀ 

o ƛƴǾŜǎǘƝŎƛǳ, ale aj napr. o opravu ƪƻƳǳƴƛƪłŎƛŜ ǎǇƻƭƻőƴŜ ǾȅǳȌƝǾŀƴŜƧ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ 

ȊłǳƧƳǳΦ  

bŀ ȊłƪƭŀŘŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴȅŎƘ ǇǊƝƪƭŀŘƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ǳǾłŘȊŀƳŜΣ ƻōŎŜ ǇǊƛǎǘǵǇƛƭƛ ƪ ǾȅǳȌƛǘƛǳ ƛƴǑǘƛǘǵǘǳ ȊƳƭǳǾȅ 

o ȊŘǊǳȌŜƴƝ ōŜȊ ǾȊƴƛƪǳ ǇǊłǾƴƛŎƪŜƧ ƻǎƻōȅΦ ±ȅǳȌƛƭƛ ǘŀƪ ǑŀƴŎǳ ǊƛŜǑƛǙ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎƻ ǎǾƻƧƻǳ 

őƛƴƴƻǎǙƻǳ ŀƭŜōƻ ǇǊƛ ǊƛŜǑŜƴƝ ǇǊƻōƭŞƳƻǾ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ Ǿ ǊƾȊƴȅŎƘ ƻōƭŀǎǘƛŀŎƘ ako   je 

ŎŜǎǘƻǾƴȇ ǊǳŎƘΣ ŎŜȊƘǊŀƴƛőƴł ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀΣ ƻōƭŀǎǙ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŀΣ ȌƛǾƻǘƴŞƘƻ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŀΣ ŘƻǇǊŀǾȅ 

a pod. v ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ƳƛŜǎǘƴƻǳ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƻǳΣ ǊŜƎƛƻƴłƭƴƻǳ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƻǳΣ ǑǘłǘƻƳΣ ǎǵƪǊƻƳƴȇƳ 

sektorom. 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/


 

 

 
Tento projekǘ ǎŀ ǊŜŀƭƛȊǳƧŜ Ǿřŀƪŀ ǇƻŘǇƻǊŜ Ȋ 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ǎƻŎƛłƭƴŜƘƻ ŦƻƴŘǳ a 9ǳǊƽǇǎƪŜƘƻ ŦƻƴŘǳ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƘƻ ǊƻȊǾƻƧŀ v ǊłƳŎƛ hǇŜǊŀőƴŞƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ ]ǳŘǎƪŞ ȊŘǊƻƧŜΦ 

www.esf.gov.sk      www.employment.gov.sk      www.ia.gov.sk  

41 

1.4.1. ½ŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ - ±ȇǎǘŀǾōŀ ŎȅƪƭƛǎǘƛŎƪƻ-ǇŜǑŜƧ ƭłǾƪȅ ŎŜȊ ǊƛŜƪǳ 5ǳƴŀƧŜŎΣ ƻōƭŀǎǙ 

ŎŜȊƘǊŀƴƛőƴŜƧ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜΣ ǇƻŘǇƻǊȅ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ ǊǳŎƘǳΣ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ƳƛŜǎǘƴŜƧ 

a ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ  

 

hōǊłȊƻƪ мΤ ȊŘǊƻƧΥ 2ŜǊǾŜƴȇ YƭłǑǘƻǊΣ ƳƻǎǘΦƧǇƎ - Wikimedia Commons; ¢Ŝƴǘƻ ǎǵōƻǊ ƧŜ ƭƛŎŜƴŎƻǾŀƴȇ 

pod licenciou Creative Commons Attribution-Share Alike 4.0 International. 
 

{Ǉƻƭƻőƴȇ ǇǊƻƧŜƪǘ tƻƯǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ ŀ {ƭƻǾŜƴǎƪŜƧ ǊŜǇǳōƭƛƪȅ α±ȇǎǘŀǾōŀ ŎȅƪƭƛǎǘƛŎƪƻ-ǇŜǑŜƧ ƭłǾƪȅ ƴŀ 

ǊƛŜƪŜ 5ǳƴŀƧŜŎάΦ tǊƻƧŜƪǘ ǇƻŘłǾŀƭŀ ƎƳƛƴŀ /ȊƻǊǎǘȅƴ ŀ ōƻƭ ǎŎƘǾłƭŜƴȇ 9ǳǊƽǇǎƪƻǳ ƪƻƳƛǎƛƻǳ Ǿ ǊłƳŎƛ 

programu PHARE CBS s ǊƻȊǇƻőǘƻǾȇƳ ƴłƪƭŀŘƻƳ Řƻ плл ǘƛǎΦ ŜǳǊΣ ǇǊƛ нр ҈ ǎǇƻƭǳŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƝ 

ȌƛŀŘŀǘŜƯƻƳΣ z toho gmina Czorstyn 12,5 % a tǊŜǑƻǾǎƪȇ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧ ǎ ƻōŎƻǳ 2ŜǊǾŜƴȇ 

KlłǑǘƻǊ мнΣр ҈Φ /ȅƪƭƛǎǘƛŎƪƻ-ǇŜǑƛŀ ƭłǾƪŀ ǎǇłƧŀ ƻōŜŎ {ronowce Nizne a ƻōŜŎ 2ŜǊǾŜƴȇ YƭłǑǘƻǊΦ 

LƴǾŜǎǘƻǊƻƳ ǾȇǎǘŀǾōȅ ōƻƭŀ ƎƳƛƴŀ /ȊƻǊǎȊǘȅƴΣ ǇǊƛǎǇƛŜǾŀǘŜƯƳƛ tǊŜǑƻǾǎƪȇ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧΣ 

aŀƭƻǇƻƯƪǎƪŞ ǾƻƧǾƻŘǎǘǾƻ ŀ ƻōŜŎ 2ŜǊǾŜƴȇ YƭłǑǘƻǊΦ tƻ ǊŜŀƭƛȊłŎƛƛ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŀ 

ƛƴǾŜǎǘƻǊƻƳ ŘƻǑƭƻ ƪ ƴłǊŀǎǘǳ ǊƻȊǇƻőǘƻǾŞƘƻ ƴłƪƭŀŘǳ ǎǘŀǾŜōƴȇŎƘ ǇǊłŎ ƻ takmer 66 %. 

S ǇƻǘǊŜōƻǳ ŘƻŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǎŀ ƛƴǾŜǎǘƻǊ ƻōǊłǘƛƭ ǎƻ ȌƛŀŘƻǎǙƻǳ ƴŀ ƻōŜŎ  2ŜǊǾŜƴȇ 

YƭłǑǘƻǊΦ Obec s ǇƻőǘƻƳ ƻōȅǾŀǘŜƯƻǾ ŎŎŀ ннл ŀ ǇǊƛ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎƻƳ ȊŀŘƭȌŜƴƝ ƴŜōƻƭŀ ǎŎƘƻǇƴł 

ŦƛƴŀƴőƴŜ ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ ȊǾȇǑŜƴȇ ǇƻŘƛŜƭ ǎǇƻƭǳŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ {ƻ ȌƛŀŘƻǎǙƻǳ ƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎǳ ǎŀ 

ƻōǊłǘƛƭŀ ƴŀ tǊŜǑƻǾǎƪȇ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧΦ CƻǊƳƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ƻōŎŜ ǾƭƻȌƛƭŀ Řƻ 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ƳŀƧŜǘƪƻǾǵ ƘƻŘƴƻǘǳ - pozemok pre potreby ukotvenia mosta a ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧ 

ǾƭƻȌƛƭ ŦƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅΦ 5ƛŜƭƻ ōƻƭƻ ǵǎǇŜǑƴŜ ǳƪƻƴőŜƴŞ ŀ v ǎǵőŀǎƴƻƳ ƻōŘƻōƝ ǎƭǵȌƛǙ 

cyklisticko-ǇŜǑƛŀ ƭłǾƪŀ ƻōȅǾŀǘŜƯƻƳ ƻōƻŎƘ ƪǊŀƧƝƴ ŀ ǎǇƻƧŜƴȇŎƘ ƻōŎƝΣ őƝƳ ǎŀ Řƻǎƛŀƭŀ ȊǾȇǑŜƴł 

ǇƻŘǇƻǊŀ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ ǊǳŎƘǳΦ ½Ɲǎƪŀƴȇ ǇƻŘƛŜƭ ƴŀ ƳŀƧŜǘƪǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴȅƳ 

ƪǊŀƧƻƳ ōƻƭ ƴłǎƭŜŘƴŜ ƴŀ ȌƛŀŘƻǎǙ ƻōŎŜ ǇǊŜǾŜŘŜƴȇ ŀƪƻ ǇǊƝǇŀŘ ƻǎƻōƛǘƴŞƘƻ ȊǊŜǘŜƯŀ ǎƻ ǎǵƘƭŀǎƻƳ 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:%C4%8Cerven%C3%BD_Kl%C3%A1%C5%A1tor,_most.jpg
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ȊŀǎǘǳǇƛǘŜƯǎǘǾŀ ƴŀ ƻōŜŎ Ȋŀ ǎȅƳōƻƭƛŎƪŞ ŜǳǊƻ ŀ ǎƻ ȊłǾŅȊƪƻƳ ȊŀōŜȊǇŜőƛǙ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴƻǎǙ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

a ǇǊŀǾƛŘŜƭƴǵ ǵŘǊȌōǳ Ȋ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ƻōŎŜΦ ± ŘŀƴƻƳ ǇǊƝǇŀŘŜ sa akumulovali ȊŘǊƻƧŜ 9¨Σ 

ȊŘǊƻƧŜ ǊŜƎƛƻƴłƭƴȅŎƘ ǎŀƳƻǎǇǊłǾ ƴŀ ǇƻƯǎƪŜƧ a slovenskej strane a ȊŘǊƻƧŜ ƳƛŜǎǘƴŜƧ ǵȊŜƳƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅΦ 

 

1.4.2. ½ŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ ς ¢ǊŞƴƛƴƎƻǾł ǑǇƻǊǘƻǾł Ƙŀƭŀ Ǿ tǊŜǑƻǾŜΣ ƻōƭŀǎǙ ǑǇƻǊǘǳΣ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ 

ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ ǎǵƪǊƻƳƴŜƧ ǎŦŞǊȅ 

 

hōǊłȊƻƪ нΤ ȊŘǊƻƧΥ  ±ŜǊŜƧƴŞ ƪƻǊőǳƯƻǾŀƴƛŜ Ǿ t{Y ŀǊŞƴŜ μ {59£aLΦŎƻƳ όǎŘŜǘƳƛΦŎƻƳύ 

 

wŜƎƛƻƴłƭƴŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ǾȅƘƭłǎƛƭŀ ƻōŎƘƻŘƴǵ ǾŜǊŜƧƴǵ ǎǵǙŀȌ ƴŀ ǇƻŘłǾŀƴƛŜ ƴłǾǊƘƻǾ ƴŀ 

uzatvorenie zmluvy o ȊŘǊǳȌŜƴƝ Ȋŀ ǵőŜƭƻƳ ǾȇǎǘŀǾōȅ ǘǊŞƴƛƴƎƻǾŜƧ ǑǇƻǊǘƻǾŜƧ haly s ƯŀŘƻǾƻǳ 

ǇƭƻŎƘƻǳΦ ¢Ŝƴǘƻ ǇǊƻƧŜƪǘ ōƻƭ ŘƻǇƻǎƛŀƯ ƴŀƧǾŅőǑƻǳ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƻǳ tǊŜǑƻǾǎƪŞƘƻ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƴŜƘƻ ƪǊŀƧŀ 

ŦƻǊƳƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ŀ ǇǊǾȇƪǊłǘ v ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎƻ ǎǵƪǊƻƳƴȇƳ ǎŜƪǘƻǊƻƳ Ȋŀ ǾȅǑŜ мΣс ƳƛƭΦ 

ŜǳǊΦ  {ŀƳƻǎǇǊłǾƴȅ ƪǊŀƧ ǇǊƛǎǇŜƭ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǎǳƳƻǳ 

takmer 800 tis. eur, z ǘƻƘƻ ŘƻǘłŎƛŀ Ȋ ǾƭłŘȅ {w нлл ǘƛǎΦ ŜǳǊΦ tƻŘƛŜƭ ǾƪƭŀŘƻǾ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ 

ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ ǎǵƪǊƻƳƴŜƧ ǎǇƻƭƻőƴƻǎǘƛ ōƻƭ ǇǊƛ ǇƻŘǇƛǎŜ ȊƳƭǳǾȅ 43 % a 57 %. Predmetom 

ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ōƻƭŀ ǾȇǎǘŀǾōŀ ǘǊŞƴƛƴƎƻǾŜƧ ƘŀƭȅΣ Ǿȅbudovanie parkoviska k ǘǊŞƴƛƴƎƻǾŜƧ 

hale a ǎǘǊƻƧƴŞ ǾȅōŀǾŜƴƛŜΦ {ǇǊłǾƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ōƻƭŀ ǇƻǾŜǊŜƴł ǎǵƪǊƻƳƴł 

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
https://www.sdetmi.com/podujatia/detail/43628/verejne-korculovanie-v-psk-arene/
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ǎǇƻƭƻőƴƻǎǙΣ ǇƭŀǘŎŀ 5tIΣ ƪǘƻǊȇ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊƳƭǳǾȅ ƻ ȊŘǊǳȌŜƴƝ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛƛ 

ǾȅǎǘǳǇƻǾŀƭ ŀƧ ŀƪƻ ǾŜǊŜƧƴȇ ƻōǎǘŀǊłǾŀǘŜƯ ǎǘŀǾŜōƴȇŎƘ őƛƴƴƻǎǘƝ ŀ őƛƴƴƻǎǘƝ ǎǵǾƛǎƛŀŎƛŎƘ ǎ ǾȇǎǘŀǾōƻǳ 

ǾǊłǘŀƴŜ ǎǘŀǾŜōƴŜƧ ŘƻƪǳƳŜƴǘłŎƛŜΦ tƻ ǳƪƻƴőŜƴƝ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǎŀ ǎǵƪǊƻƳƴł ǎǇƻƭƻőƴƻǎǙ 

ǎǘŀƭŀ ǇƻŘƛŜƭƻǾȇƳ ǎǇƻƭǳǾƭŀǎǘƴƝƪƻƳ ŀ ǇǊŜǾłŘȊƪƻǾŀǘŜƯƻƳ ǘǊŞƴƛƴƎƻǾŜƧ ƘŀƭȅΦ  

CƛƴŀƴőƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŀ ǎŀƳƻǎǇǊłǾŀ ŀƪƻ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ ǇƻǳƪłȊŀƭŀ ƴŀ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴȇ ǵőŜǘΣ 

ƪǘƻǊȇ ǇǊŜ ǘŜƴǘƻ ǵőŜƭ ȊǊƛŀŘƛƭ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯ - ǎǵƪǊƻƳƴł ǎǇƻƭƻőƴƻǎǙ Ǿ ōŀƴƪƻǾŜƧ ƛƴǑǘƛǘǵŎƛƛΦ hŎƘǊŀƴŀ 

ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ ŘƻǘłŎƛŜ Ȋƻ ǑǘłǘƴŜƘƻ ǊƻȊǇƻőǘǳ 

ōƻƭŀ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴł ƴŀ ƻǎƻōƛǘƴƻƳ ōŀƴƪƻǾƻƳ ǵőǘŜ ŦƻǊƳƻǳ ǾƛƴƪǳƭłŎƛŜΦ tƻŘǇƛǎƻǾŞ ǇǊłǾƻ ƪ ǵőǘǳ 

ȊǊƛŀŘŜƴŞƳǳ ǇǊŜ ǵőŜƭ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Ƴŀƭƛ ƻōŀƧŀ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƭƛŀΦ YŀȌŘȇ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ǇƻŘƭƛŜƘŀƭ 

ǇƻŘǇƛǎǳ ƻǇǊłǾƴŜƴȇŎƘ ƻǎƾō Ȋŀ ƻōƻŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ ǎǵőŀǎƴŜΦ ±ȇǎƭŜŘƪƻƳ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

ōƻƭŀ ƪƻƭŀǳŘłŎƛŀ ǘǊŞƴƛƴƎƻǾŜƧ ǑǇƻǊǘƻǾŜƧ ƘŀƭȅΣ ȊłǇƛǎ ǇƻŘƛŜƭƻǾ na novovytvorenom 

a zhodnotenom majetku, ŘƻƘƻŘŀ ƻ ǳȌƝǾŀŎƝŎƘ ǇǊłǾŀŎƘ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊǳȌƻǾŀǘŜƯƻǾ Ǿ prospech 

ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳΦ ]ŀŘƻǾǵ ǇƭƻŎƘǳ ŦƻǊƳƻǳ ŘƻƘƻŘƴǳǘŞƘƻ Ǉƻőǘǳ ƯŀŘƻƘƻŘƝƴ ƧŜ ōŜȊǇƭŀǘƴŜ 

ǾȅǳȌƝǾŀƴł ȌƛŀƪƳƛ ȊłƪƭŀŘƴȇŎƘ ŀ ǎǘǊŜŘƴȇŎƘ ǑƪƾƭΣ ƻǎǘŀǘƴŞ Ưadohodiny podliehali v ǊłƳŎƛ 

ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ ȊłǳƧƳǳ ǎǇƻǇƭŀǘƴŜƴƛǳ ŀ ŘƻǇƭŀǘƪǳ Ȋƻ ǎǘǊŀƴȅ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ǘŀƪΣ ŀōȅ ǇǊƻƧŜƪǘ  

ōƻƭ ǳŘǊȌŀǘŜƯƴȇΣ őƻ ōƻƭƻ ƴłǎƭŜŘƴŜ ǊƛŜǑŜƴŞ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴƻǳ ȊƳƭǳǾƻǳ ƻ ǳȌƝǾŀƴƝ ǎǇƻƭƻőƴŜƧ 

ƴŜƘƴǳǘŜƯƴƻǎǘƛΦ   

¢Ŝƴǘƻ ǇǊƻƧŜƪǘ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ ȊŘǊǳȌŜƴŜƧ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǎƛ ǾȅȌŀŘƻǾŀƭ ŘƾǎƭŜŘƴǵ ǇǊƝǇǊŀǾǳ 

a ƭƻƎƛǎǘƛƪǳΦ ±ȇǎƭŜŘƪƻƳ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧƴł ǾŜǊŜƧƴƻǎǙ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǊŀƧŀΣ ǑǇƻǊǘƻǾŞ ǾȅȌƛǘƛŜ ȌƛŀƪƻǾ 

a ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ŀ ako bonus ŀƧ ȊŀƭƻȌŜƴƛŜ ƘƻƪŜƧƻǾŜƧ ŀƪŀŘŞƳƛŜΦ wŜŀƭƛȊƻǾŀƴł ȊŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŀ  

je v ǊłƳŎƛ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ ƧŜŘƛƴŜőƴȇƳ ǇǊƻƧŜƪǘƻƳΣ Ǿ ƪǘƻǊƻƳ ōƻƭƛ ȊŘǊǳȌŜƴŞ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪȅ Ȋƻ ǑǘłǘƴŜƘƻ 

ǊƻȊǇƻőǘǳΣ ǊŜƎƛƻƴłƭƴŜƧ ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ ǎǵƪǊƻƳƴŞƘƻ ǎŜƪǘƻǊŀΦ  
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1.4.3. ½ŘǊǳȌŜƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ς hǇǊŀǾŀ ǇǊƝǎǘǳǇƻǾŜƧ ŎŜǎǘȅ ƪ Ochtinskej aragonitovej 

ƧŀǎƪȅƴƛΣ ƻōƭŀǎǙ ǇƻŘǇƻǊȅ ŀ ȊǾȅǑƻǾŀƴƛŀ ƪǾŀƭƛǘȅ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ ǊǳŎƘǳΣ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ƳƛŜǎǘƴŜƧ 

ǵȊŜƳƴŜƧ  ǎŀƳƻǎǇǊłǾȅ ŀ ǑǘłǘƴŜƧ ǎǇǊłǾȅ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

hōǊłȊƻƪ оΤ ȊŘǊƻƧΥ hŎƘǘƛƴłΣ YƻǑƛŎƪȇ ƪǊŀƧ ς Mapy Google 

 

Tento ǇǊƝƪƭŀŘ Ȋ ǇǊŀȄŜ ǎŀ ǘǊƻŎƘǳ ǾȅƳȅƪł ǇƻƧƳǳ ȊŘǊǳȌŜƴł ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜΣ ŀǾǑŀƪ ǎǘłƭŜ ǎŀ ƧŜŘƴł 

o ȊŘǊǳȌŜƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾΣ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǊƝǇŀŘŜ ƴŀ ƻǇǊŀǾǳ ƪƻƳǳƴƛƪłŎƛŜ ŀ ǳǾŜŘŜƴƛŜ Řƻ ǇƾǾƻŘƴŞƘƻ 

stavu.  

{ǇƻƭǳǇǊłŎŀ ƧŜ ȊŀƭƻȌŜƴł ŦƻǊƳƻǳ ȊŘǊǳȌŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘǊƛŜŘƪƻǾ ƳŜŘȊƛ ǵȊŜƳƴƻǳ ǎŀƳƻǎǇǊłǾƻǳ 

a Ǒǘłǘƴƻǳ ǇǊƝǎǇŜǾƪƻǾƻǳ ƻǊƎŀƴƛȊłŎƛƻǳΦ hŎƘǘƛƴǎƪł ŀǊŀƎƻƴƛǘƻǾł Ƨŀǎƪȅƶŀ Ǿ Ochtinej je v ǎǇǊłǾŜ 

~ǘłǘƴŜƧ ƻŎƘǊŀƴȅ ǇǊƝǊƻŘȅ {wΦ Wŀǎƪȅƶŀ ƧŜ Ǿƻ ǎǾŜǘƻǾƻƳ ƳŜǊŀŘƭŜ ǳƴƛƪłǘƴŀ ŀ ǎǾƻƧƛƳ ǾȇǘǾƻǊƻƳ  

jŜ ƧŜŘƛƴł ǎǾƻƧƘƻ ŘǊǳƘǳ Ǿ 9ǳǊƽǇŜΦ WŜ ǘƻ ƴłǊƻŘƴł ǇǊƝǊƻŘƴł ǇŀƳƛŀǘƪŀ ŀ Ƨŀǎƪȅƶŀ ǎǾŜǘƻǾŞƘƻ 

ŘŜŘƛőǎǘǾŀ ¦b9{/hΦ wƻőƴł ƴłǾǑǘŜǾƴƻǎǙ ŘƻǎŀƘƻǾŀƭŀ плл ллл ƴłǾǑǘŜǾƴƝƪƻǾ Ȋƻ {ƭƻǾŜƴǎƪŀ                      

ŀ ȊŀƘǊŀƴƛőƛŀΦ  

http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/















































































































































































